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การเปดรับสมัครนักศึกษาใหม ประจำปการศึกษา 2569 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาเปดรับสมัคร

นักศึกษาใหม ระดับปริญญาตรี ภาค กศ.ปช. ประจำป
การศึกษา 2569 รอบสอบคัดเลือกทั่วไป เปดรับสมัคร
ระหวางวันที่ 1 เมษายน - 15 สิงหาคม 2569 ดังนี้ 
- ระดับปริญญาตรี 4 ป จำนวน  24  หลักสูตร    
- ระดับปริญญาตรีเทียบโอน จำนวน   3  หลักสูตร 

สำหรับผูที่สำเร็จการศึกษาจากชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา 
หรือระดับปริญญาตรีตอเนื ่องหรือปริญญาตรีเทียบโอน ในการนี้              
ผูที่สนใจสมัครสามารถตรวจสอบคุณสมบัติเขารับการศึกษาตามที่
สาขาวิชากำหนด ทั้งนี ้ ผู ที ่สนใจสมัครเขาศึกษาสามารถศึกษา
รายละเอียดหลักเกณฑและวิธีการสมัครคัดเลือกของแตละหลักสูตร
ไดทางเว็บไซต https://entrance.nrru.ac.th 
 
 

 

การขอสำเร็จการศึกษาออนไลน 
มหาว ิทยาล ัยจะดำเน ินการประมวลผลการเร ียนรายว ิชา               

ครบโครงสรางในหลักสูตรและประกาศรายชื่อผูที่คาดวาจะสำเร็จ
การศึกษาในภาคการศึกษาที่ 2/2568 และภาคการศึกษาที่ 3/2568 
ดังนั้น จึงขอใหอาจารยที่ปรึกษาหมูเรียนตรวจสอบรายวิชาเรียน   
ของน ักศ ึกษาให ครบโครงสร างหล ักส ูตรผ านระบบคำร อง              
ออนไลน และแจงใหนักศึกษาที่คาดวาจะสำเร็จการศึกษายื่นคำรอง
ขอสำเร ็จการศ ึกษาผานระบบคำร องออนไลน ทางเว ็บไซต 
https://tabien.nrru.ac.th/nrrureg ตามกำหนดการ ดังตอไปนี ้

- นักศึกษาภาค กศ.ปช. และนักศึกษาตกคางที่ไมสำเร็จการศกึษา
ตามระยะเวลาคาดวาจะสำเร็จการศึกษาภายในภาคการศึกษาที่ 
2/2568  ใหยื่นคำรองผานระบบระหวางวันที ่ 24 มิถุนายน -          
7 สิงหาคม 2569 

- นักศึกษาภาคปกติ และนักศึกษาตกคางที่ไมสำเร็จการศึกษา 
ตามระยะเวลาคาดวาจะสำเร็จการศึกษาภายในภาคการศึกษาที่ 
3/2568 ใหยื่นคำรองผานระบบระหวางวันที ่ 24 มิถุนายน –          
7 สิงหาคม 2569 

ทั้งนี้ หากคำรองของนักศึกษาปรากฏสถานะ “ยกเลิกคำรอง” 
เนื่องจากไมสำเร็จการศึกษาในรอบอนุมัติที ่ผานมา ใหนักศึกษา             
ยื ่นคำรองขอสำเร็จการศึกษาผานระบบอีกครั ้ง และใหติดตาม
กำหนดการประกาศรายช ื ่ อผ ู  คาดว  าจะสำเร ็จการศ ึกษา                 
ทาง Facebook Fanpage : สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบยีน 
ม.ราชภัฏนครราชสีมา 

 
 

การเสนอขออนุมัติผูสำเร็จการศึกษา 
ตามที ่สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนเสนอขออนุมัติ

ผู สำเร็จการศึกษาแกคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยในคราว
ประชุมครั้งที่ 6/2569 เมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2569 โดยมีผูสำเร็จ
การศึกษาแตละระดับ จำนวนทั้งสิ้น 74  ราย ดังนี้ 

- ระดับปริญญาตรี  จำนวน  57 ราย 
- ระดับปริญญาโท  จำนวน  14 ราย 
- ระดับปริญญาเอก  จำนวน   3  ราย 
ทั้งนี้ นักศึกษาที่มีรายชื่อเสนอขออนุมัติสำเร็จการศึกษาใหติดตาม

และตรวจสอบรายชื่อผูที่ไดรับการอนุมัติใหสำเร็จการศึกษาไดทาง
เว ็บไซต   https://reg.nrru.ac.th ท ี ่ห ั วข อ “รายช ื ่อผ ู สำเ ร็จ
การศึกษา” ตั้งแตวันที่ 24 มิถุนายน 2569 เปนตนไป และใหติดตาม
การขอรับเอกสารทางการศึกษาทางเว็บไซต https://apro.nrru.ac.th  
ที่หัวขอ “ขาวประชาสัมพันธ” และ Facebook Fanpage : สำนัก
สงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ม.ราชภัฏนครราชสีมา 

ระบบตดิตอสื่อสารกับนักศึกษาในรายวิชา 
ตามที ่มหาวิทยาลัยมีกำหนดการเปดภาคการศึกษาสำหรับ

นักศึกษาภาค กศ.ปช. ภาคการศึกษาฤดูรอน  ปการศึกษา 2568 
ต ั ้ งแต ว ันท ี ่  11 กรกฎาคม 2569 และน ักศ ึกษาภาคปกติ                     
ภาคการศึกษาที ่ 1/2569 ตั ้งแตวันที ่ 13 กรกฎาคม 2569 นั้น                 
ในการนี้ เพื ่อใหนักศึกษาที่ลงทะเบียนในรายวิชาสามารถติดตอ              
กับผู สอนได จึงขอความรวมมือผู สอนแจงชองทางการติดตอ               
นัดหมายผูเรียนไดที่ระบบ “ติดตอสื่อสารกับนักศึกษาในรายวิชา”  
ผานทางเว็บไซต https://apro.nrru.ac.th เมนู “ระบบบริการ
การศึกษา” และหมวด “ระบบบริการสำหรับอาจารย/เจาหนาที่” 

 
 กำหนดการลงทะเบียนรายวิชาเลือกหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
นักศึกษาภาคปกติที่แผนการศึกษากำหนดใหลงทะเบียนรายวิชา

เล ือกหมวดว ิชาศ ึกษาท ั ่วไป (หล ักส ูตรปร ับปร ุง พ.ศ. 2565              
และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) ในภาคการศึกษาที ่ 1/2569             
ใหดำเนินการลงทะเบียนรายวิชาเลือกหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2565 และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) ทางเว็บไซต 
http://reg.nrru.ac.th ในระหวางวันที่ 6-12 กรกฎาคม 2569                                          

ทั้งนี้  ใหตรวจสอบขอมูล “การปดรายวิชากลุมวิชาเลือกหมวด
ว ิชาศ ึกษาท ั ่วไป” ทางเว ็บไซต  http://reg.nrru.ac.th ห ัวขอ                
“ขาวประกาศ” ในวันที ่ 22 กรกฎาคม 2569 และหากรายวิชา              
ที่ลงทะเบียนถูกปดใหดำเนินการเปลี่ยนรายวิชา ภายในระหวาง
วันที่ 22-31 กรกฎาคม 2569 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กำหนดการย่ืนและติดตามคำรอง 

การย่ืนคำรอง ระยะเวลา 
ในการย่ืนคำรอง 

ระยะเวลา 
ในการติดตามคำรอง 

คุณสมบัติผูย่ืนคำรอง วิธีการปฏิบัติ 

ขอโอนผลการเรยีน 
และการเทียบโอน 
ผลการเรยีน  
(คร.20 – 23)  

11 – 19 ก.ค 69 1 – 23 ส.ค. 69 สำหรับนักศึกษา             
ภาค กศ.ปช. ประจำภาค
การศึกษาฤดูรอน  
ปการศึกษา 2568 

ใหดำเนินการยื่นคำรอง  
ณ สำนักสงเสริมวิชาการ 
และงานทะเบียน อาคาร 31 ช้ัน 2 
และตดิตามคำรองทางเว็บไซต 
http://reg.nrru.ac.th สำหรับนักศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษาท่ีเขาศึกษา
กอนปการศึกษา 2566  
ภาคพิเศษ ประจำภาค
การศึกษาฤดูรอน               
ปการศึกษา 2568 

13 – 31 ก.ค 69 24 ส.ค. – 16 ต.ค. 69 สำหรับนักศึกษาภาคปกติ 
ประจำภาคการศึกษาท่ี 1 
ปการศึกษา 2569 

25 ส.ค. – 17 ต.ค. 69 สำหรับนักศึกษา 
ระดับบัณฑติภาคปกติ 
ประจำภาคการศึกษาท่ี 1  
ปการศึกษา 2569 

18 – 26 ก.ค 69 17 ส.ค. – 18 ต.ค. 69 สำหรับนักศึกษา 
ระดับบัณฑติภาคพิเศษ  
ท่ีเขาศึกษาตั้งแต 
ปการศึกษา 2566  
ประจำภาคการศึกษาท่ี 1  
ปการศึกษา 2569 

     

กำหนดการปดรายวิชาเลือกเสรี 
นักศึกษาที่ลงทะเบียนรายวิชาวิชาเลือกเสรีในภาคปกติ ภาคการศึกษาที่ 1/2569 ใหตรวจสอบขอมูลการปดรายวิชาทางเว็บไซต 

https://reg.nrru.ac.th หัวขอ“ขาวประกาศ” ในวันที่ 22 กรกฎาคม 2569 และใหผูที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาที่ปดดำเนินการเปลี่ยน
รายวิชาลงทะเบียนผานระบบบริการการศึกษา ภายในระหวางวันที่ 22 – 31 กรกฎาคม 2569 

 
กำหนดการยืนยันการลงทะเบยีน 

ใหนักศึกษาที่ประสงคลงทะเบียนรายวิชายนืยันการลงทะเบียนทางระบบบริการการศึกษาตามกำหนดการดังตอไปนี ้
• นักศึกษาภาค กศ.ปช. ภาคการศึกษาฤดูรอน ปการศึกษา 2568 ใหยืนยันการลงทะเบียนในระหวางวันที่ 4-10 กรกฎาคม 2569     

และกรณีลงทะเบียนลาชา หรือเพิ่ม-ถอนรายวิชา ใหดำเนินการในระหวางวันที ่11-19 กรกฎาคม 2569 
• นักศึกษาภาคปกติ ยกเวนนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตและหลักสูตรครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิตที่ลงทะเบียนรายวิชา                 

การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2569 ใหยืนยันการลงทะเบียนในระหวางวันที่ 6-12 กรกฎาคม 2569  
และกรณีลงทะเบียนลาชา หรือเพิ่ม-ถอนรายวิชา ใหดำเนินการในระหวางวันที ่13-31 กรกฎาคม 2569 
• นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ภาคปกติ ภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2569 ใหยืนยันการลงทะเบียนในระหวางวันที่ 6-12 

กรกฎาคม 2569 และกรณีลงทะเบียนลาชา หรือเพิ่ม-ถอนรายวิชา ใหดำเนินการในระหวางวันที ่13-31 กรกฎาคม 2569 
• นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ภาคพิเศษ สำหรับนักศึกษาที่เขาศึกษาตั้งแตปการศึกษา 2566 เปนตนไป ภาคการศึกษาที่ 1           

ปการศึกษา 2569 ใหยืนยันการลงทะเบียนในระหวางวันที่ 11-17 กรกฎาคม 2569 และกรณีลงทะเบียนลาชา หรือเพิ่ม-ถอนรายวิชา            
ใหดำเนินการในระหวางวนัที ่18-26 กรกฎาคม 2569 



 

 

การย่ืนคำรอง ระยะเวลา 
ในการย่ืนคำรอง 

ระยะเวลา 
ในการติดตามคำรอง 

คุณสมบัติผูย่ืนคำรอง วิธีการปฏิบัติ 

- ขอเรียนรวม  
(คร.12) 
- ขอเปดรายวิชาเรยีน
กรณีพิเศษ (คร.7) 
 

11 – 19 ก.ค 69 18 – 26 ก.ค 69 สำหรับนักศึกษาภาค กศ.ปช. 
ประจำภาคการศึกษาฤดูรอน  
ปการศึกษา 2568 

ใหดำเนินการยื่นคำรองออนไลน 
พรอมพิมพเอกสารคำรองสง   
และตดิตามคำรอง ณ สำนัก
สงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
อาคาร 31 ช้ัน 2  ท้ังน้ี หากไม
ติดตามคำรองภายในระยะเวลา           
ท่ีกำหนดจะไมมสีิทธ์ิลงทะเบียน 
ในรายวิชา 

13 – 31 ก.ค 69 20 ก.ค. – 7 ส.ค. 69 สำหรับนักศึกษาภาคปกติ 
ประจำภาคการศึกษาท่ี 1  
ปการศึกษา 2569 

แสดงความจำนงการ
ลงทะเบียนวิทยานิพนธ/
ภาคนิพนธ 

11 – 19 ก.ค 69 - สำหรับนักศึกษา 
ระดับบัณฑติศึกษา 
ท่ีเขาศึกษากอนป 
การศึกษา 2566 ภาคพิเศษ 
ประจำภาคการศึกษา 
ฤดูรอน ปการศึกษา 2568 

ใหดำเนินการยื่นคำรองสง  
และตดิตามคำรอง   
ณ สำนักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน อาคาร 31 ช้ัน 2 

13 – 31 ก.ค 69 - สำหรับนักศึกษา 

ระดับบัณฑติภาคปกติ 
ประจำภาคการศึกษาท่ี 1  
ปการศึกษา 2569 

18 – 26 ก.ค 69 - สำหรับนักศึกษา 

ระดับบัณฑติภาคพิเศษ  
ท่ีเขาศึกษาตั้งแต 
ปการศึกษา 2566  
ประจำภาคการศึกษาท่ี 1   
ปการศึกษา 2569 

กำหนดการชำระเงินคาบำรุงการศึกษา 

ประเภทนักศึกษา/ 
ภาคการศึกษา 

ระยะเวลาการชำระคาลงทะเบียน 
แบบเหมาจาย 

ท้ังหมดเพียงคร้ังเดียว 
งวดท่ี 1 งวดท่ี 2 วันสุดทายการชำระเงิน

คาลงทะเบียน 
(ไมเสียคาปรับหากพนกำหนดนี้ตองเสียคาปรับตามระเบียบของมหาวิทยาลัย) (เสียคาปรับตามระเบียบของมหาวิทยาลัย) 

นักศึกษาระดับปริญญาตรี 
ภาค กศ.ปช.  
ภาคการศึกษาท่ี 3/2568 

11 ก.ค. – 9 ส.ค. 69 - - 16 ส.ค. 69 

นักศึกษาระดับบัณฑติศึกษา 
ภาคพิเศษ ท่ีเขาศึกษากอน 
ปการศึกษา 2566 
ภาคการศึกษาท่ี 3/2568 

11 ก.ค. – 9 ส.ค. 69 - - 16 ส.ค. 69 

นักศึกษาระดับปริญญาตรี 
ภาคปกติ  
ภาคการศึกษาท่ี 1/2569 
(หลักสูตรครศุาสตรบัณฑิต 
และหลักสตูรครุศาสตร
อุตสาหกรรมบัณฑิตท่ี
ลงทะเบียนรายวิชาการปฏิบัต ิ
การสอนในสถานศึกษา) 

18 พ.ค. – 3 ก.ค. 69 18 พ.ค. – 3 ก.ค. 69 1 ส.ค. – 11 ก.ย. 69 19 ก.ย. 69 



 

 

ประเภทนักศึกษา/ 
ภาคการศึกษา 

ระยะเวลาการชำระคาลงทะเบียน 
แบบเหมาจาย 

ท้ังหมดเพียงคร้ังเดียว 
งวดท่ี 1 งวดท่ี 2 วันสุดทายการชำระเงิน

คาลงทะเบียน 
(ไมเสียคาปรับหากพนกำหนดนี้ตองเสียคาปรับตามระเบียบของมหาวิทยาลัย) (เสียคาปรับตามระเบียบของมหาวิทยาลัย) 

นักศึกษาระดับปริญญาตรี 
ภาคปกติ  
ภาคการศึกษาท่ี 1/2569 
(หลักสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิต ช้ันปท่ี 4  
รหัสนักศึกษา 65) 

4 – 30 มิ.ย. 69 4 – 30 มิ.ย. 69 1 – 19 ส.ค. 69 26 ส.ค. 69 

นักศึกษาระดับปริญญาตรี 
ภาคปกติ  
ภาคการศึกษาท่ี 1/2569 
(สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ
การคาสมัยใหมและ
สาขาวิชาการคาสมัยใหม) 

4 มิ.ย. – 31 ต.ค. 69 4 มิ.ย. – 31 ต.ค. 69 - 6 พ.ย. 69 

นักศึกษาระดับปริญญาตรี
ภาคปกติ  
ภาคการศึกษาท่ี 1/2569 

13 ก.ค. –  30 ส.ค. 69 
 

13 ก.ค. –  30 ส.ค. 69 
 

7 – 27 ก.ย.  69 2 ต.ค. 69 

นักศึกษาระดับบัณฑติศึกษา 

ภาคปกติ  

ภาคการศึกษาท่ี 1/2569 

13 ก.ค. –  30 ส.ค. 69 
(นักศึกษาที่ลงทะเบียนรายวิชา) 

13 ก.ค. –  30 ส.ค. 69 
 

7 – 27 ก.ย.  69 2 ต.ค. 69 

10 ส.ค. – 27 ก.ย.  69  
(นักศึกษาท่ีลงทะเบียน

วิทยานิพนธ/ภาคนิพนธ) 

- - 2 ต.ค. 69 

นักศึกษาระดับบัณฑติศึกษา 

ภาคพิเศษ ท่ีเขาศึกษาตั้งแต

ปการศึกษา 2566 เปนตนไป 

ภาคการศึกษาท่ี 1/2569 

18 ก.ค. –  30 ส.ค. 69 
(นักศึกษาที่ลงทะเบียนรายวิชา) 

18 ก.ค. –  30 ส.ค. 69 
 

5 – 27 ก.ย.  69 2 ต.ค. 69 

15 ส.ค. – 27 ก.ย.  69  
(นักศึกษาท่ีลงทะเบียน

วิทยานิพนธ/ภาคนิพนธ) 

- - 2 ต.ค. 69 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

หมายเหตุ : นักศึกษาสามารถตรวจสอบและ Download ปฏิทนิการศึกษาฉบบัเต็มไดที ่
https://apro.nrru.ac.th เมนูปฏิทินการศึกษา 

 



 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

การประชุมคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ NRRU Teaching Revolution ปฏิวัติหองเรียนดวย AI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เมื ่อวันที่ 2 มิถุนายน 2569 สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนจัดประชุมคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ NRRU Teaching 

Revolution ปฏิวัติหองเรียนดวย AI ประจำปงบประมาณ 2569 ณ หองประชุมสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  อาคาร 31 ชั้น 2 
โดยไดรับเกียรติจาก ผูชวยศาสตราจารย ดร.แสงเพ็ชร  พระฉาย รองอธิการบดีฝายวชิาการและเทคโนโลยีดิจิทัล เปนประธานการประชุม  

การประชุมในครั้งเปนการบูรณาการความรวมมือครั ้งสำคัญ โดยมีผู บริหารและผูแทนจากหนวยงานเขารวมอยางพรอมเพรียง 
ประกอบดวย คณบดี คณะกรรมการยกรางหลักสูตรจากคณะครุศาสตร  สำนักคอมพิวเตอร และสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
โดยมีวัตถุประสงคเพื่อยกระดับการศึกษาสูยุคดิจิทัลอยางเต็มรูปแบบ มุงเปาขับเคลื่อนและพัฒนาทักษะคณาจารยใหเทาทันเทคโนโลยี 
มุงเนนการนำ AI มาเปนเคร่ืองมือยกระดับการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการออกแบบ
แผนการจัดการเรียนรู การสรางสื่อการสอน และการพัฒนาเครื่องมือวัดผลอัจฉริยะที่ตอบโจทยผูเรียนเปนรายบุคคล เพื่อสรางกำลังคน
ทักษะรองรับตลาดแรงงานและวิถีชีวิตรูปแบบใหมในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว 

ในการนี ้ ที ่ประชุมคณะกรรมการไดรวมกันหารือถึงแนวทางการจัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ และการสนับสนุนทรัพยากร              
ดานเทคโนโลยีเพื่อขับเคลื่อนกระบวนการเรียนรูและยกระดับสมรรถนะทางวิชาการของมหาวิทยาลัยในทุกมิติใหมีประสิทธิภาพสูงสุด               
ซึ่งกิจกรรมดังกลาวมีกำหนดจะจัดข้ึนภายในเดือนมิถุนายน 2569 นี้ 
 

มรภ.นครราชสีมา รวมเปน 1 ใน 20 สถาบันอุดมศึกษานำรองเดินหนาขับเคลื่อนนวัตกรรมการศึกษา  
รวมงานแถลงขาวแพลตฟอรม AI "ABDUL Uni" ดึงเทคโนโลยีอัจฉริยะยกระดับหองเรียนอนาคต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เมื ่อวันที่ 5 มิถุนายน 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา โดย ผูชวยศาสตราจารยศรายุทธ เนียนกระโทก รองผูอำนวยการ                

สำนักสงเสริมว ิชาการ และงานทะเบียน ผ ู ช วยศาสตราจารย ดร.เบญจภัค จงหมื ่นไวย รองผู อำนวยการสำนักคอมพิวเตอร                       
และนางสาวมุทิตา แสนธิ เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป  เขารวมงานแถลงขาว “โครงการขับเคลื่อนการเรียนการสอนดวยเทคโนโลยี
ปญญาประดิษฐในระดับอุดมศึกษา ป 2569” (AI-Driven Higher Education Platform)  ซึ่งจัดโดย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร 
วิจัยและนวัตกรรม (อว.) รวมกับศูนยเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรแหงชาติ (เนคเทค) และสำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร            
และเทคโนโลยีแหงชาติ (สวทช.) โดยมี อธิการบดี  ผูบริหารสถาบันอุดมศึกษา คณาจารย และทีมนักวิจัยกลุมวิจัยปญญาประดิษฐ                  
เขารวม ณ หองแถลงขาว  ชั้น 1 อาคารพระจอมเกลา กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  กรุงเทพมหานคร   

 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการดังกลาวมีวัตถุประสงคเพื ่อรองรับการปฏิบัติตามนโยบายการสงเสริมการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและการใชประโยชน                
จากนวัตกรรมดานปญญาประดิษฐ สงเสริมการนำ AI ไปใชเปนเคร่ืองมือในการเรียนการสอนโดยมุงเนนกลุมเปาหมายบุคลากรสายวิชาการ
ที่เปนผูสอนในสถาบันอุดมศึกษา และสงเสริมการประยุกตใช AI-Driven Higher Education Platform ผสมผสานกับรูปแบบการเรียนรู
แบบ Active Learning ผานกระบวนการอบรมเชิงปฏิบัติการเปนการยกระดับคุณภาพเรียนรูที่ทันสมัยที่เนนการมีสวนรวมของผูเรียน                    
ซึ่งสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาทักษะศตวรรษที่ 21 และตอบโจทยตลาดแรงงานในอนาคต  ภายในงานมีการเปดตัว "ABDUL Uni 
Platform" AI สัญชาติไทยที่ทำหนาที่เปน "AI Tutor" ชวยใหอาจารยดูแลนักศึกษาไดแบบรายบุคคลและเปลี่ยนเปนหองเรียนแบบ Active 
Learning   

ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาไดรับการคัดเลือกใหเปน 1 ใน 20 มหาวิทยาลัยนำรองของประเทศเพื่อทำหนาที่ตนแบบในการ
สรางระบบนิเวศการศึกษาแบบดิจิทัลผานแพลตฟอรม"ABDUL Uni" และสรางทีมเทคนิคเพื่อขับเคลื่อนนวัตกรรมการศึกษาอยางเต็มที่   
โดยผลลัพธจาก 20 มหาวิทยาลัยนำรองในคร้ังนี้จะถูกนำมาใชเปนพิมพเขียว และโมเดลตนแบบในการกระจายองคความรู รวมถึงขยายผล
การใชงานแพลตฟอรม ABDUL Uni ไปสูสถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศ เพื่อรวมกันสรางกำลังคนสมรรถนะสูงที่จะเปนกำลังสำคัญ                  
ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัลของประเทศไทยใหเติบโตอยางยั่งยืนตอไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

มรภ.นครราชสีมา รวมงาน CWIE DAY คร้ังที่ 16 มุงขับเคลื่อนอุดมศึกษาไทยยุค 5.0 ชูแนวคิด “เรียนไดงบ จบไดงาน” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เมื่อวันที่ 6 มิถุนายน 2569  ดร.ชุติมา เปลื้องกลาง รองผูอำนวยการสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน พรอมดวย นางสาวจันทริกา แกวมน 
นักจัดการงานทั่วไป สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน เปนผูแทนเขารวมงาน “วันสหกิจศึกษาบูรณาการกับการทำงาน (CWIE DAY) 
ครั้งที่ 16 ประจำป พ.ศ. 2569” ณ ศูนยแสดงนิทรรศการและการประชุมนานาชาติสมเด็จพระนเรศวรมหาราช มหาวิทยาลัยนเรศวร 
จังหวัดพิษณุโลก งานดังกลาวจัดขึ้นโดย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (อว.) รวมกับมหาวิทยาลัยนเรศวร 
ภายใตแนวคิด “CWIE 5.0 for Entrepreneurial Society : Innovation, Resilience and Lifelong learning" (CWIE 5.0 เพื ่อส ังคม
ผูประกอบการ: นวัตกรรม ความยืดหยุน และการเรียนรูตลอดชีวิต)  มีวัตถุประสงคเพื่อมอบนโยบายการขับเคลื่อนประเทศสูเศรษฐกิจ 
มูลคาสูง โดยใช CWIE เปนกลไกหลักในการผลิตกำลังคนสมรรถนะสูง ยกระดับหลักสูตรใหสอดคลองกับโลกอนาคต และผลักดันแนวคิด 
“เรียนไดงบ จบไดงาน” ควบคูกับการเรียนรูตลอดชีวิต 

กิจกรรมภายในงานประกอบดวย บรรยายพิเศษ หัวขอ CWIE กับการพลิกโฉมประเทศไทย 5.0 สูเศรษฐกิจสรางมูลคาการเสวนา            
ทางวิชาการ หัวขอ “CWIE 5.0 for Entrepreneurial Society : Innovation, Resilience and Lifelong learning” การอภิปรายเปดมุมมอง 
หัวขอ “Entrepreneurs' Voices : What Employers Expect from CWIE Graduates” เจาะลึกความคาดหวังของสถานประกอบการ     
ตอบัณฑิตยุคใหม  การสรางแรงบันดาลใจ (CWIE TALK) หัวขอ “Resilience DNA : บทเรียนจาก CWIE ที ่ทำใหฉ ันพรอมรับ                       
ทุกความเปลี่ยนแปลงของโลกการทำงาน” และพิธีมอบรางวัลผลงาน CWIE ระดับชาติ ประจำป พ.ศ. 2569 เพื่อเชิดชูเกียรติผูมีผลงานดเีดน   

การเขารวมงานในครั้งนี้ สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา พรอมนำองคความรูและทิศทาง
นโยบาย CWIE 5.0 มาปรับใชในการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน เพื่อเสริมสรางทักษะผูประกอบการและสรางบัณฑิต           
ที่พรอมทำงาน (Work-ready) ตอบโจทยความตองการของตลาดแรงงานในอนาคตตอไป 

 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

 

 

 

 

 

 

โครงการอบรมเตรียมความพรอมและปฐมนิเทศนักศึกษาสหกิจศึกษา ภาคการศึกษาที่ 1/2569 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนไดดำเนินการโครงการอบรมเตรียมความพรอมกอนออกสหกิจศึกษาและโครงการปฐมนิเทศ

นักศึกษาสหกิจศึกษา รุนที่ 18 ภาคการศึกษาที่ 1/2569 ณ หองเรียน 31.07.06 อาคารยุพราชเบญจมงคล ชั้น 7 และหองประชุมวิทยาการ
จัดการ 22.14 คณะวิทยาการจัดการ ชั้น 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา โดยมีกิจกรรม ดังนี้ 

• กิจกรรมการอบรมเตรียมความพรอมกอนออกสหกิจศึกษา เมื ่อวันที่ 15 – 18 มิถุนายน 2569 เพื่อเตรียมความพรอมใหกับนักศึกษา           
และเสริมสรางทักษะความรูความสามารถในดานตางๆ กอนออกปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ  โดยบรรยายใหความรูเกี่ยวกับการพัฒนา
บุคลิกภาพ  การใชภาษาอังกฤษในการสื่อสาร  วัฒนธรรมองคกรและคุณธรรมจริยธรรม  จรรยาบรรณในการใชเทคโนโลยี  การทำงานภายใต           
การกดดันการจัดการคุณภาพในหนวยงาน  การเขียนโครงการ/การวิจัยและรายงาน  และการจัดทำโปสเตอรและเทคนิคการนำเสนอ 

• กิจกรรมการปฐมนิเทศนักศึกษา เมื่อวันที่ 17 มิถุนายน 2569  เพื่อสรางความเขาใจในกฎ ระเบียบและขอกำหนดตาง ๆ ของการปฏิบัติงาน 
สหกิจศึกษาไดอยางเหมาะสม  พรอมทั้งทำความเขาใจเก่ียวกับเอกสารประกอบการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
 
 
 
 

การประชุมคณะกรรมการสงเสริมการพัฒนาที่ย่ังยืน ขับเคลื่อน SDGs สูมาตรฐานสากล 
 
 
 
 
 

เมื่อวันที่ 8 มิถุนายน 2569  ผูบริหารพรอมดวยบุคลากรสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนไดเขารวมประชุมคณะกรรมการสงเสริม
การพัฒนาที่ยั่งยืน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569  ณ หองประชุม ดร.เศาวนิต เศาณานนท ชั้น 3 
อาคาร 9  โดยกองประกันคุณภาพการศึกษา สำนักงานอธิการบดี จัดขึ้นเพื่อกำหนดแนวทางการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals : SDGs) ของมหาว ิทยาล ัยให  เป นไปอย างม ีประส ิทธ ิภาพสอดคล องก ับมาตรฐานสากล                 
และเสริมสรางบทบาทของมหาวิทยาลัยในการเปนตนแบบดานการพัฒนาการศึกษาเพื่อสังคมอยางยั่งยืน โดยที่ประชุมรวมกันพิจารณา
ประเด็นสำคัญ ไดแก ตัวชี้วัดหลัก แหลงขอมูลและสัดสวนคะแนนของแตละเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนตามเกณฑ Sustainability Impact 
Ratings Methodology 2026 รางคำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานพัฒนาองคกรที่ยั่งยืน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569  และการ
นำเสนอเครื่องมือสนับสนุนการดำเนินงานดาน SDGs ไดแก ระบบสารสนเทศ NRRU SDGs  โปรแกรม Microsoft Excel และ Google 
Form เพี่อเก็บรวบรวมขอมูลจากหนวยงานตางๆ ตามกรอบระยะเวลาที่กำหนด รวมทั้งแนวทางการเชื่อมโยงตัวชี้วัด SDGs เขากับแผน
ยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย เพื ่อเพิ ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการขอมูลการติดตามผลและการรายงานผลการดำเนินงาน                    
ในระดับสากล (ขอบคุณภาพจาก : กองประกันคุณภาพการศึกษา) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประชุมคณะกรรมการทำงานดานการจัดการพลังงาน คร้ังที่ 2/2569 
 
 
 
 
 
 

เมื ่อวันที ่ 15 มิถุนายน 2569  บุคลากรสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนไดเขารวมประชุมคณะกรรมการทำงานดานการ               
จัดการพลังงาน ครั้งที่ 2/2569 ณ หองประชุมกองอาคารสถานที่และบริการ อาคาร 37 ชั้น 2 โดยไดรับเกียรติจาก ดร.ยุทธกร ฤทธิ์ไธสง               
รองอธิการบดีฝายบริหารการคลัง พัสดุและกายภาพ เปนประธานในการประชุม โดยมีวาระที่สำคัญ ไดแก การแจงคำสั่งแตงตั้งคณะทำงาน
ดานการจัดการพลังงาน แผนการฝกอบรมและกิจกรรมเพื่อสงเสริมการอนุรักษพลังงาน ประจำป 2569 อาทิ เชน กิจกรรมประชาสัมพันธ
กระตุนจิตสำนึกการอนุรักษพลังงานผานสื่อตางๆ  โครงการติดตั้งอุปกรณรายงานการใชพลังงานแบบ Real Time (อาคาร 9, 22, 23, 24, 
27, 29, 30, 31, 32, 34, 35, 36, 38, 40)  โครงการบริหารจัดการอาคารอัจฉริยะ อาคาร 63 (อาคารนวัตกรรม) เปนตน  การพิจารณา 
(ราง) ประกาศมหาวิทยาลัย เรื ่อง นโยบายอนุรักษพลังงาน และ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัย เรื ่อง มาตรการลดการใชพลังานไฟฟา               
และน้ำประปา  รวมทั้งการเตรียมการจัดโครงการประกวด “NRRU Save Energy Idol” หนวยงานตนแบบดานการประหยัดพลังงาน                   
ครั้งที่ 4 ประจำป 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เพื่อสงเสริมการอนุรักษพลังงานและใชพลังงานอยางคุมคา (ขอบคุณภาพจาก                  
งานประชาสัมพันธ  และกองอาคารสถานที่และบริการ) 
 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     

       

                  

          

         

    

การอบรมเสริมสรางคุณธรรมและความโปรงใสในการทำงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่ 16 มิถุนายน 2569 ผูบริหารและบุคลากรสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนไดเขารวมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ความโปรงใสและจรรยาบรรณวิชาชีพในการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล  ณ หองประชุม ดร.เศาวนิต 
เศาณานนท อาคาร 9 ชั้น 3  และผานระบบอิเล็กทรอนิกส Microsoft Teams  จัดโดย กองประกันคุณภาพการศึกษารวมกับกองกฎหมาย 
สำนักงานอธิการบดี เพื่อเปนยกระดับการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยใหมีความเขมแข็ง โปรงใส และเปนแบบอยางที่ดีแกสังคม                
อยางยั่งยืน รวมทั้งสงเสริมใหบุคลากรมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพและหลักธรรมาภิบาลในการ
ปฏิบัติงาน  โดยมี รองศาสตราจารย ดร.อดิศร เนาวนนท อธิการบดี  เปนประธานในพิธีเปดและบรรยายพิเศษในหัวขอเรื่อง หลักการ
บริหารงานอยางมีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ และไดรับเกียรติจากวิทยากรผูทรงคุณวุฒิ  นำโดย นายสมชัย ชัยวงษ รองอธิบดี
ผูพิพากษาศาลอาญาคดีทุจริตและประพฤติมิชอบภาค 3 รวมดวยนางสาวปยนุช จันทนสุคนธ และนายกิติคุณ โตรักษา นักวิชาการยุติธรรม
ชำนาญการ ผูแทนจากสำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ  รวมกันถายทอดความรูดานกฎหมายที่เก่ียวของ
กับการปฏิบัติงาน การสรางวัฒนธรรมและนโยบาย No Gift Policy และหลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดโดยจรรยาบรรณ
ของเจาพนักงานของรัฐ  (ขอบคุณภาพจากงานประชาสัมพันธ) 

 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มรภ.นครราชสีมา เดินหนาวิจัยบุคลากรสายสนับสนุน ดึงศักยภาพรวมขับเคลื่อนเปาหมายความย่ังยืน (SDGs) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เมื่อวันที่ 19 มิถุนายน 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา โดย กองประกันคุณภาพการศึกษา จัดโครงการวิจัยเร่ือง การรับรู ความเขาใจ 

และแนวทางการเสริมสรางศักยภาพบุคลากรสายสนับสนุน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาใหมีสวนรวมในการขับเคลื่อนเปาหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ณ หอง Social Learning Room ชั้น 6 อาคาร 23 สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  โดยมีวัตถุประสงค
เพื่อศึกษาศึกษาขอมูลการทำงานของบุคลากรสายสนับสนุน ซึ่งเปนกำลังสำคัญในการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัย ชวยใหทีมวิจัยไดเก็บขอมูล
เรื ่องความรูและความเขาใจเกี ่ยวกับเปาหมาย SDGs รวมถึงศึกษาปญหาอุปสรรคในการทำงาน โดยขอมูลที่ไดจะถูกนำไปวิเคราะห            
อยางละเอียดเพื่อนำไปใชเปนแนวทางในการวางแผนพัฒนาบุคลากรใหมีประสิทธิภาพสูงสุด ตรงจุด และตอบโจทยการทำงานในยุคปจจุบัน               

ในการนี้ นางสาวฐิติรัตน จริยธนาวัฒน เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป เปนตัวแทนบุคลากรสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน เขารวม            
เปนสวนหนึ่งของกิจกรรมสนทนากลุมโดยไดนำเสนอความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการปฏิบัติงานที่เปนจริงและความตองการของบุคลากร  
เพื่อนำพามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาไปสูการเปนมหาวิทยาลัยแหงความยั่งยืนตามมาตรฐานสากลตอไป 
 
 

 
 
 
 
 
 

ถอดรหัสความสำเร็จ THE Awards Asia 2026 มุงเปาสงผลงานควาแชมประดับโลกป 2027 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
เมื ่อวันที่ 17 มิถุนายน 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา โดย กองประกันคุณภาพการศึกษา จัดโครงการถอดรหัสความสำเร็จ              

THE Awards Asia 2026 สูเสนทางผลงานคุณภาพระดับเอเชีย THE Awards Asia 2027 ณ หองประชุม ดร.เศาวนิต เศาณานนท อาคาร 9 ชั้น 3 
โดยไดรับเกียรติจาก รองศาสตราจารย ดร.อดิศร เนาวนนท อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เปนประธานกลาวเปดโครงการ  
การจัดโครงการคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อถอดบทเรียนแนวทางและปจจัยแหงความสำเร็จของผลงานคุณภาพในระดับเอเชียและเพื่อสงเสริม
ใหบุคลากรของมหาวิทยาลัยเขารวมประกวด THE Awards Asia 2027   

ในการนี้  อาจารยกฤติกา เผื่อนงูเหลือม รองผูอำนวยการสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนไดเขารวมเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู             
เคล็ดลับจากผลงานที่เคยไดรับการยอมรับจากเวที THE Awards Asia 2026 ถายทอดแนวคิด กระบวนการดำเนินงาน เทคนิคการเขียน
ผลงาน และปจจัยสำคัญที่นำไปสูความสำเร็จ เพื่อเปนแนวทางในการพัฒนาผลงานสำหรับการสงเขาประกวด THE Awards Asia 2027 
ตอไป ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยพรอมสงเสริมและสนับสนุนใหคณาจารยและบุคลากรที่สามารถนำเสนอผลงานที่มีคุณภาพสูเวทีระดับนานาชาต ิ
ไดอยางมีประสิทธิภาพ (ขอบคุณภาพจากงานประชาสัมพันธ) 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การอบรมระบบประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
เมื่อวันที่ 19 มิถุนายน 2569 ผูบริหารและบุคลากรสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนเขารวมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการใชงาน

ระบบประเมินผลการปฏิบัต ิงาน  ณ หองประชุมส ุว ัจน ลิปตพัลลภ 2 อาคาร 31 ช ั ้น 3 จัดโดยกองบริหารงานบุคคลรวมกับ                   
สำนักคอมพิวเตอร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  โครงการดังกลาวมีวัตถุประสงคเพื่อสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับการรายงาน               
และการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรใหสอดคลองกับภาระงาน กฎ ระเบียบ และหลักเกณฑที่เกี ่ยวของ พรอมทั้งยกระดับ
กระบวนการประเมินผลใหมีมาตรฐาน โปรงใส ตรวจสอบได เพื่อนำขอมูลไปใชในการบริหารทรัพยากรบุคคลไดอยางมีประสิทธิภาพ             
โดยมี รองศาสตราจารย ดร.อดิศร เนาวนนท อธิการบดี เปนประธานในพิธีเปด พรอมมอบนโยบายและแนวทางการพัฒนาระบบบริหาร
ทรัพยากรบุคคลของมหาวิทยาลัยใหมีความทันสมัย ซึ ่งมีผู บริหารมหาวิทยาลัย คณบดี ผู อำนวยการสำนัก/สถาบัน/กอง รองคณบดี              
รองผูอำนวยการ หัวหนาสำนักงาน และประธานหลักสูตร เขารวมอบรมอยางพรอมเพรียง 

สำหรับกิจกรรมภายในงาน ประกอบดวย การอภิปรายชี ้แจงประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เรื ่อง เกณฑภาระงาน             
ของคณาจารยประจำ  เพื่อสรางความเขาใจเกี่ยวกับหลักเกณฑ แนวทาง และกระบวนการประเมินผลการปฏิบัติงาน รวมถึงการพิจารณา
คาตอบแทนพิเศษ บรรยายโดย ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัฐกรณ คิดการ รองอธิการบดีฝายทรัพยากรบุคคลและกฎหมาย จากนั้นเปนการอภิปราย
และสาธิตการใชงานระบบประเมินผลการปฏิบัติงานบุคลากร โดย ผูชวยศาสตราจารย ดร.สายสุนีย จับโจร ผูอำนวยการสำนักคอมพิวเตอร 
พรอมดวย นายฉัตรดนัย พยัคฆพงษ และนายวีรพล ปุยกระโทก นักวิชาการคอมพิวเตอร รวมแนะนำข้ันตอนการบันทึกขอมูล การรายงาน
ผลการปฏิบัติงาน และการใชงานระบบประเมนิภาระงาน (KPI) สำหรับบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนอยางละเอียด  (ขอบคุณภาพ
จากงานประชาสัมพันธ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รับรายงานตัวนักศึกษาใหม รอบรับตรงรวมกัน รอบรับตรงอิสระและโครงการคูปองหลักสูตร รอบที่ 3 ปการศึกษา 2569 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

เมื่อวันที่ 24-25 มิถุนายน 2569 สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนดำเนินการรับรายงานตัวนักศึกษาใหม ระดับปริญญาตรี            

ภาคปกติ รอบรับตรงรวมกัน รอบรับตรงอิสระและโครงการคูปองหลักสูตร รอบที่ 3 ปการศึกษา 2569 ณ หอประชุมอนุสรณ 70 ป             

ผลการรายงานตัวพบวา มีนักศึกษารอบตรงรวมกัน มารายงานตัวจำนวนทั้งสิ ้น 543 คน จากจำนวนผู ผ านการคัดเลือก                  

637 คน คิดเปนรอยละ 85.24 รอบรับตรงอิสระ มารายงานตัวจำนวนทั้งสิ้น 219 คน จากจำนวนผูผานการคัดเลือก 279 คน คิดเปน 

รอยละ 78.49 และโครงการคูปองหลักสูตร รอบท่ี 3 มารายงานตัวจำนวนท้ังสิ้น 113 คน จากจำนวนผูผานการคัดเลือก 155  คน คิดเปน

รอยละ 72.90  รวมแลวมีผูมารายงานตัวจำนวนทั้งสิ้น 875 คน ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมามีกำหนดจัดกิจกรรมปฐมนิเทศ

นักศึกษาใหมในวันท่ี 1 กรกฎาคม 2569 และเปดภาคการศึกษาท่ี 1 ประจำปการศึกษา 2569 ในวันท่ี  13 กรกฎาคม 2569   

กิจกรรมการรับรายงานตัวนักศึกษาใหมไดรับความรวมมือจากหนวยงานตางๆ อาทิ กองคลังปฏิบัติหนาที่รับเงินคาธรรมเนียม

การศึกษา  งานประชาสัมพันธปฏิบัติหนาที่ประชาสัมพันธขั้นตอนการรับ  รายงานตัว  กองพัฒนานักศึกษาและสโมสรนักศึกษา

ปฏิบัต ิหนาที ่ร ับสั ่งจองชุดกีฬาและเครื ่องหมายมหาวิทยาลัย  สำนักคอมพิวเตอรปฏิบ ัต ิหนาที ่ด ูแลระบบเครือข าย                    

และคอมพิวเตอร  ศูนยการศึกษาพิเศษปฏิบัติหนาที่ใหความชวยเหลือแกนักศึกษาที่มีความพิการ  กองอาคารสถานที่และบริการ

ปฏิบัติหนาที่ดูแลความเรียบรอยภายในหอประชุมอนุสรณ 70 ป และงานรักษาความปลอดภัยปฏิบัติหนาที่อำนวยความสะดวก              

ดานการจราจร  สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน จึงขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

การประชุมติดตามความกาวหนาการดำเนินงาน OIT คร้ังที่ 2/2569 
 
 
 
 
 
 
 

เมื่อวันที่ 24 มิถุนายน 2569 บุคลากรสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนไดเขารวมประชมุคณะกรรมการจัดทำรายงานตามแบบตรวจ
การเปดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) ครั ้งที ่ 2/2569 ณ หองประชุมรัตนเพียร 
อาคารเฉลิมพระเกียรติ  ชั้น 2  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  ซึ่งจัดโดยกองประกันคุณภาพการศึกษา  การประชุมครั้งนี้ไดรับเกียรติ
จาก  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ลลิตา ธงภักดี รองอธิการบดีฝายวิจัยและพัฒนามาตรฐานการศึกษา เปนประธานในการประชุม  เพื่อติดตาม
ความกาวหนาและพิจารณความครบถวนของการจัดเตรียมขอมูลรายงานและการดำเนินกิจกรรม/โครงการที่สอดคลองกับการดำเนินงาน
ตามแบบวัดการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (OIT) ของหนวยงานที่รับผิดชอบแตละตัวชี้วัด  ซึ่งเปนสวนสำคัญของการประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569  
ทั ้งนี ้ ที ่ประชุมเสนอแนะใหปรับแกไขการเชื ่อมโยงขอมูลที ่สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนรับผิดชอบในตัวชี ้ว ัดย อย                       
หัวขอ “ระบบการใหบริการผานชองทางออนไลน (E-Service)” ใหถูกตองและตรวจสอบไดเพื ่อใหการเปดเผยขอมูลเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

อบรมทักษะเครือขายและความปลอดภัยไซเบอร 
 
 
 
 
 
 

เมื่อวันที่ 26 มิถุนายน 2569  นายโกเมศ หัสรังค  นักวิชาการศึกษา บุคลากรสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนไดเขารวมอบรม            
เชิงปฏิบัติการหลักสูตร Network and Cybersecurity Fundamentals Program ณ หอง IT Learning Center อาคาร 27 ชั้น 1 จัดโดย 
สำนักคอมพิวเตอรรวมกับสำนักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอรแหงชาติ และผูนำเทคโนโลยีระดับโลก HPE 
Aruba Networking โดยมีวัตถุประสงคมุ งเสริมสรางความรูความเขาใจเกี ่ยวกับระบบเครือขายและความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร               
แนวทางการปองกันความเสี่ยง การรักษาความปลอดภัยของขอมูลและระบบสารสนเทศ รวมถึงการประยุกตใชเทคโนโลยีเครือขาย                 
และ AI อยางปลอดภัยและมีประสิทธิภาพในองคกร การจัดอบรมครั้งนี ้ไดรับเกียรติจาก ผูชวยศาสตราจารย ดร.แสงเพ็ชร พระฉาย                
รองอธิการบดีฝายวิชาการและเทคโนโลยีดิจิทัล เปนประธานในพิธีเปดการอบรม  กิจกรรมประกอบดวยการบรรยายใหความรูพื้นฐาน                 
ความปลอดภัยทางไซเบอรและการฝกปฏิบัติใหกับผูบริหาร บุคลากรและนักศึกษาเพื่อสามารถนำเทคโนโลยีดิจิทัลไปประยุกตใชไดอยาง             
มีประสิทธิภาพและไรกังวลจากภัยคุกคามทางไซเบอร (ขอบคุณภาพจากสำนักคอมพิวเตอร) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

 

     สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ม.ราชภัฏนครราชสีมา    Website : https://apro.nrru.ac.th 
     งานจัดรับนกัศึกษา ราชภฏัโคราช       โทรศัพท 0 4400 9009 ตอ 3120, 3125, 3126 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาจัดประชุมติดตามความกาวหนาการพัฒนาแนวปฏิบัติที่ดี (Best Practices)  
ขับเคลื่อนองคกรสูนวัตกรรมย่ังยืน เตรียมจัดแสดงในงาน NRRU Show & Share 2026 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา โดยคณะกรรมการพัฒนาองคกรแหงนวัตกรรมสูการพัฒนาที่ยั่งยืน              
จัดประชุมติดตามความกาวหนาการพัฒนาแนวปฏิบัติที่ดี (Best Practices) ของหนวยงานภายใน ณ หองประชุม ดร.เศาวนิต เศาณานนท 
อาคารเฉลิมพระเกียรติ ชั ้น 3 โดยมี ผู ช วยศาสตราจารย ดร.แสงเพ็ชร พระฉาย รองอธิการบดีฝายวิชาการและเทคโนโลยีดิจิทัล                   
เปนประธานการประชุม   

การประชุมในคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อใหแตละหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยไดรายงานความกาวหนาการพัฒนาแนวปฏิบัติที่ดีของตนเอง 
มุงเนนการแลกเปลี่ยนเรียนรูและพัฒนาองคกรดวยนวัตกรรมซึ่งผลการดำเนินงานทั้งหมดจะนำไปจัดแสดงในนิทรรศการมหกรรม             
การแลกเปลี่ยนเรียนรู NRRU Show & Share 2026 ที่กำหนดจัดขึ้นในเดือนสิงหาคม 2569 ทั้งนี ้ แนวปฏิบัติที ่ดีทั ้งหมดจะไดรับการ
รวบรวมและเผยแพรเพื่อเปนตนแบบในการพัฒนาคุณภาพงานของมหาวิทยาลัยอยางยั่งยืนตอไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

การประชุมเตรียมความพรอมปรับปรุงหลกัสูตร รองรับปการศึกษา 2570 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2569 สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  จัดประชุมการเตรียมความพรอม
ดำเนินการปรับปรุงหลักสูตร สำหรับหลักสูตรพัฒนาและหลักสูตรปรับปรุงที่เปดใชจัดการเรียนในปการศึกษา 2570 ผานระบบประชุม
อิเล็กทรอนิกส (ZOOM Cloud Meeting)  การประชุมในคร้ังนี้ไดรับเกียรติจาก ผูชวยศาสตราจารย ดร.แสงเพ็ชร  พระฉาย  รองอธิการบดี
ฝายวิชาการและเทคโนโลยีดิจิทัล  เปนประธานการประชุม  โดยมีคณะผูบริหารเขารวมอยางพรอมเพรียง ประกอบดวย คณบดี รองคณบดี
ที่กำกับดูแลงานดานวิชาการ และประธานหลักสูตร   

สำหรับการประชุมครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อทบทวนกระบวนการดำเนินงานการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร ชี้แจงหลักเกณฑการจัดทำ
หลักสูตรและการกลั่นกรองหลักสูตร  พิจารณาปฏิทินการเสนอหลักสูตรตอสภาวิชาการและสภามหาวิทยาลัย  ทั้งนี้ เพื่อใหการดำเนินงาน
ดานหลักสูตรของมหาวิทยาลัยเปนไปดวยความเรียบรอยและถูกตองตามประกาศที่คณะกรรมการการอุดมศึกษากำหนดตอไป 
 
 
 

 
 
 


