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การเปดรับสมัครนักศึกษาใหม ประจำปการศึกษา 2569 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาเปดรับสมัครนักศึกษาใหม ระดับปริญญาตรี ภาค กศ.ปช. ประจำปการศึกษา 2569             

รอบสอบคัดเลือกทั่วไป เปดรับสมัครระหวางวันที่ 1 เมษายน - 15 สิงหาคม 2569 ดังนี้ 
- ระดับปริญญาตรี 4 ป  จำนวน  24  หลักสูตร    
- ระดับปริญญาตรีเทียบโอน จำนวน   3  หลักสูตร 

สำหรับผูที ่สำเร็จการศึกษาจากชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา หรือระดับปริญญาตรีตอเนื่องหรือปริญญาตรีเทียบโอน ในการนี้              
ผูที่สนใจสมัครสามารถตรวจสอบคุณสมบัติเขารับการศึกษาตามที่สาขาวิชากำหนด ทั้งนี้ ผูที่สนใจสมัครเขาศึกษาสามารถศึกษารายละเอียด
หลักเกณฑและวิธีการสมัครคัดเลือกของแตละหลักสูตรไดทางเว็บไซต https://entrance.nrru.ac.th 
 
 

 
การเสนอขออนุมัติผูสำเร็จการศึกษา 

ตามที่สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนเสนอขออนุมัติผูสำเร็จการศึกษาแกคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยในคราวประชุมคร้ังที่ 
7/2569 เมื่อวันที่ 23 กรกฎาคม 2569 โดยมีผูสำเร็จการศึกษาแตละระดับ จำนวนทั้งสิ้น 26 ราย ดังนี้ 

- ระดับปริญญาโท  จำนวน  24 ราย 
- ระดับปริญญาเอก  จำนวน   2  ราย 
ทั้งนี้ นักศึกษาที่มีรายชื่อเสนอขออนุมัติสำเร็จการศึกษาใหติดตามและตรวจสอบรายชื่อผูที่ไดรับการอนุมัติใหสำเร็จการศึกษาไดทาง

เว็บไซต https://reg.nrru.ac.th ที่หัวขอ “รายชื่อผูสำเร็จการศึกษา” ตั้งแตวันที่ 24 กรกฎาคม 2569 เปนตนไป และใหติดตามการขอรับ
เอกสารทางการศึกษาทางเว็บไซต https://apro.nrru.ac.th  ที่หัวขอ “ขาวประชาสัมพันธ” และ Facebook Fanpage : สำนักสงเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน ม.ราชภัฏนครราชสีมา 

 
การขอสำเร็จการศึกษาออนไลน 

มหาวิทยาลัยจะดำเนินการประมวลผลการเร ียนรายวิชาครบโครงสรางในหลักสูตรและประกาศรายชื ่อผู ท ี ่คาดวาจะสำเร็จการศึกษา                   
ในภาคการศึกษาที่ 2/2568 และภาคการศึกษาที่ 3/2568 ดังนั้น จึงขอใหอาจารยที่ปรึกษาหมูเรียนตรวจสอบรายวิชาเรียนของนักศึกษาใหครบ
โครงสรางหลักสูตรผานระบบคำรองออนไลน  และแจงใหนักศึกษาที่คาดวาจะสำเร็จการศึกษายื่นคำรองขอสำเร็จการศึกษาผานระบบคำรองออนไลน                
ทางเว็บไซต https://tabien.nrru.ac.th/nrrureg ตามกำหนดการ ดังตอไปน้ี 

- นักศึกษาภาค กศ.ปช. และนักศึกษาตกคางที่ไมสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลา  คาดวาจะสำเร็จการศึกษาภายในภาคการศึกษาที่ 2/2568                
ใหยื่นคำรองผานระบบระหวางวันท่ี 24 มิถุนายน – 7 สิงหาคม 2569 

- นักศึกษาภาคปกติ  และนักศึกษาตกคางที่ไมสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลา  คาดวาจะสำเร็จการศึกษาภายในภาคการศึกษาที่ 3/2568             
ใหยื่นคำรองผานระบบระหวางวันท่ี 24 มิถุนายน – 7 สิงหาคม 2569 

ท้ังน้ี หากคำรองของนักศึกษาปรากฏสถานะ “ยกเลิกคำรอง” เน่ืองจากไมสำเร็จการศึกษาในรอบอนุมัติ ท่ีผานมา  ใหนักศึกษายื่นคำรองขอสำเร็จ
การศึกษาผานระบบอีกครั้ง และใหติดตามกำหนดการประกาศรายชื่อผูคาดวาจะสำเร็จการศึกษาทาง Facebook Fanpage : สำนักสงเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน ม.ราชภัฏนครราชสีมา 

 



 

 

กำหนดการย่ืนและติดตามคำรอง 

การย่ืนคำรอง ระยะเวลา 
ในการย่ืนคำรอง 

ระยะเวลา 
ในการติดตามคำรอง 

คุณสมบัติผูย่ืนคำรอง วิธีการปฏิบัติ 

ขอโอนผลการเรยีน 

และการเทียบโอน 

ผลการเรยีน  
(คร.20 – 23)  

11 – 19 ก.ค 69 1 – 23 ส.ค. 69 สำหรับนักศึกษา 

ภาค กศ.ปช. ประจำ 

ภาคการศึกษาฤดูรอน  
ปการศึกษา 2568 

ใหดำเนินการยื่นคำรอง  
ณ สำนักสงเสริมวิชาการ 
และงานทะเบียน อาคาร 31  
ช้ัน 2  และติดตามคำรอง 
ทางเว็บไซต 
http://reg.nrru.ac.th 

สำหรับนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาท่ีเขาศึกษา
กอนปการศึกษา 2566  
ภาคพิเศษ ประจำภาค
การศึกษาฤดูรอน 

 ปการศึกษา 2568 
13 – 31 ก.ค 69 24 ส.ค. – 16 ต.ค. 69 สำหรับนักศึกษาภาคปกต ิ

ประจำภาคการศึกษาท่ี 1 

ปการศึกษา 2569 
25 ส.ค. – 17 ต.ค. 69 สำหรับนักศึกษาระดับ

บัณฑิตภาคปกต ิประจำภาค
การศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 
2569 

18 – 26 ก.ค 69 17 ส.ค. – 18 ต.ค. 69 สำหรับนักศึกษา 

ระดับบัณฑติภาคพิเศษ  
ท่ีเขาศึกษาตั้งแตปการศึกษา 
2566 ประจำภาคการศึกษา
ท่ี 1 ปการศึกษา 2569 

ขอเรียนรวม (คร.12) 
 

13 – 31 ก.ค 69 20 ก.ค. – 7 ส.ค. 69 สำหรับนักศึกษาภาคปกติ 
ประจำภาคการศึกษาท่ี 1  
ปการศึกษา 2569 

ใหดำเนินการยื่นคำรองออนไลน 
พรอมพิมพเอกสารคำรองสง   
และตดิตามคำรอง  
ณ สำนักสงเสริมวิชาการ 

และงานทะเบียน อาคาร 31 ช้ัน 2 

ท้ังน้ี หากไมติดตาม 

คำรองภายในระยะเวลา 

ท่ีกำหนดจะไมมสีิทธ์ิลงทะเบียน 

ในรายวิชา 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

กำหนดการชำระเงินคาบำรุงการศึกษา 

ประเภทนักศึกษา/ 
ภาคการศึกษา 

ระยะเวลาการชำระคาลงทะเบียน 
แบบเหมาจาย 

ท้ังหมดเพียงคร้ังเดียว 
งวดท่ี 1 งวดท่ี 2 วันสุดทายการชำระเงิน

คาลงทะเบียน 
(ไมเสียคาปรับหากพนกำหนดนี้ตองเสียคาปรับตามระเบียบของมหาวิทยาลัย) (เสียคาปรับตามระเบียบของมหาวิทยาลัย) 

นักศึกษาระดับปริญญาตรี 
ภาค กศ.ปช.  
ภาคการศึกษาท่ี 3/2568 

11 ก.ค. – 9 ส.ค. 69 - - 16 ส.ค. 69 

นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
ภาคพิเศษ ท่ีเขาศึกษากอน 
ปการศึกษา 2566 
ภาคการศึกษาท่ี 3/2568 

11 ก.ค. – 9 ส.ค. 69 - - 16 ส.ค. 69 

นักศึกษาระดับปริญญาตรี 
ภาคปกติ  
ภาคการศึกษาท่ี 1/2569 
(หลักสูตรครศุาสตรบัณฑิต 
และหลักสตูรครุศาสตร
อุตสาหกรรมบัณฑิตท่ี
ลงทะเบียนรายวิชาการปฏิบัต ิ
การสอนในสถานศึกษา) 

18 พ.ค. – 3 ก.ค. 69 18 พ.ค. – 3 ก.ค. 69 1 ส.ค. – 11 ก.ย. 69 19 ก.ย. 69 

นักศึกษาระดับปริญญาตรี 
ภาคปกติ  
ภาคการศึกษาท่ี 1/2569 
(หลักสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิต ช้ันปท่ี 4  
รหัสนักศึกษา 65) 

4 – 30 มิ.ย. 69 4 – 30 มิ.ย. 69 1 – 19 ส.ค. 69 26 ส.ค. 69 

นักศึกษาระดับปริญญาตรี 
ภาคปกติ  
ภาคการศึกษาท่ี 1/2569 
(สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ
การคาสมัยใหมและสาขาวิชา
การคาสมัยใหม) 

4 มิ.ย. – 31 ต.ค. 69 4 มิ.ย. – 31 ต.ค. 69 - 6 พ.ย. 69 

นักศึกษาระดับปริญญาตรี
ภาคปกติ  
ภาคการศึกษาท่ี 1/2569 

13 ก.ค. –  30 ส.ค. 69 
 

13 ก.ค. –  30 ส.ค. 69 
 

7 – 27 ก.ย.  69 2 ต.ค. 69 

นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

ภาคปกติ  

ภาคการศึกษาท่ี 1/2569 

13 ก.ค. –  30 ส.ค. 69 
(นักศึกษาที่ลงทะเบียนรายวชิา) 

13 ก.ค. –  30 ส.ค. 69 
 

7 – 27 ก.ย.  69 2 ต.ค. 69 

10 ส.ค. – 27 ก.ย.  69  
(นักศึกษาที่ลงทะเบียน

วิทยานิพนธ/ภาคนิพนธ) 

- - 2 ต.ค. 69 

นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

ภาคพิเศษ ท่ีเขาศึกษาตั้งแตป

การศึกษา 2566 เปนตนไป 

ภาคการศึกษาท่ี 1/2569 

18 ก.ค. –  30 ส.ค. 69 
(นักศึกษาที่ลงทะเบียนรายวชิา) 

18 ก.ค. –  30 ส.ค. 69 
 

5 – 27 ก.ย.  69 2 ต.ค. 69 

15 ส.ค. – 27 ก.ย.  69  
(นักศึกษาที่ลงทะเบียน

วิทยานิพนธ/ภาคนิพนธ) 

- - 2 ต.ค. 69 

 
 
 

 

 

หมายเหตุ : นักศึกษาสามารถตรวจสอบและ Download ปฏิทนิการศึกษาฉบบัเต็มไดที ่
https://apro.nrru.ac.th เมนูปฏิทินการศึกษา 

 



 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

ตอนรับเฟรชชี่ป 69 สูร้ัว NRRU ในพิธีปฐมนิเทศนักศึกษาใหม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม  2569  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา จัดกิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ภาคปกติ ประจำปการศึกษา 2569 
ณ หอประชุมราชภัฏรังสฤษฎ  โดยจัดขึ้นภายใตแนวคิด NRRU ORIGINAL SERIES “เปดเรื่องราวใหม กาวไกลสูฝน สรางวันแหงอนาคต” 
เพื่อตอนรับนองใหมเขาสูร้ัวมหาวิทยาลัยจำนวนทั้งสิ้น 4,376 คน   

ภายในงานประกอบดวยกิจกรรมตอนรับอยางอบอุน  ไดแก  กิจกรรมนันทนาการจากองคการบริหารนักศึกษาเพื่อกระชับความสัมพันธ 
การแสดงจากสาขาวิชานาฏศิลปไทยและชมรมตางๆ ของมหาวิทยาลัย  พิธีเปดและการตอนรับนักศึกษาใหม โดย รองศาสตราจารย                
ดร.อดิศร เนาวนนท อธิการบดี พรอมดวยกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา   

นอกจากนี้ เพื่อเตรียมความพรอมดานการเรียน สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน โดย  ดร.วีรอร  อุดมพันธ  ผูอำนวยการสำนัก
สงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  ไดรวมบรรยายในหัวขอ “คูมือสูความสำเร็จ (The University Guide)” เพื่อแนะนำการลงทะเบียนเรียน
ใหแกนักศึกษาใหมสามารถกาวไปสูความสำเร็จตามเปาหมายไดอยางราบร่ืน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ม.ราชภัฏโคราช ปฏิวัติการเรียนการสอนเปดเครือขาย AI Champion Network สรางอาจารยยุคใหม ขับเคลื่อนการศึกษาแหงอนาคต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เมื ่อวันที่ 2 กรกฎาคม 2569 สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ "AI 
Champion Network ผูนำการขับเคลื่อน AI เพื่อการศึกษา" ภายใตโครงการ NRRU Teaching Revolution ปฏิวัติหองเรียนดวย AI ประจำป
งบประมาณ 2569 ณ หอง 27.01.01 โดยมี ผู ช วยศาสตราจารย ดร.แสงเพ็ชร พระฉาย รองอธิการบดีฝายวิชาการและเทคโนโลยีดิจิทัล            
เปนประธานในพิธีเปด พรอมมอบนโยบายการขับเคลื่อนการประยุกตใชปญญาประดิษฐ (AI) เพื่อยกระดับการจัดการเรียนการสอนและพัฒนา
ศักยภาพคณาจารยใหพรอมรับการเปลี่ยนแปลงของโลกการศึกษาในยุคดิจิทัล  จากนั้น ดร.วีรอร อุดมพันธ ผูอำนวยการสำนักสงเสริมวิชาการและ
งานทะเบียน  กลาวแนะนำโครงการ พรอมนำเสนอหลักสูตร NRRU AI-Powered Teaching : ยกระดับการสอนดวย AI เพื่อการศึกษาแหงอนาคต           
ซึ ่งออกแบบเพื ่อพัฒนาสมรรถนะดาน AI สำหรับคณาจารย ครอบคลุมทั ้งการเรียนรู ผ านระบบออนไลน การทดลองใชงานหลักสูตร                             
และการแบงกลุมปฏิบัติการเพื่อระดมสมอง แลกเปลี่ยนแนวคิดในการออกแบบการเรียนการสอนดวย AI โดยมี ผูชวยศาสตราจารย ดร.วรฤทธิ์ 
กอปรสิริพัฒน   ผูชวยศาสตราจารยจิรศักดิ์ วิพัฒนโสภากร และอาจารยรัชชนันท พึ่งจันดุม เปนวิทยากรถายทอดองคความรู กอนปดทายดวย
การนำเสนอผลงานของแตละกลุม สรุปบทเรียน และกำหนดแนวทางการขับเคลื่อนเครือขาย AI Champion Network ภายในมหาวิทยาลัย 



 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สำนักสงเสริมวิชาการฯ มรภ.นครราชสีมา รวมอบรมกูชพี CPR-AED เสริมทักษะรับมือเหตุฉุกเฉินเพ่ือชุมชนปลอดภัย 
 
 
 
 
 
 

เมื่อวันที่ 11 กรกฎาคม 2569  ดร.ชุติมา เปลื้องกลาง รองผูอำนวยการสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน และนายปฐม ปานกระทอน  

นักวิชาการศึกษา ไดเขารวมอบรมเชิงปฏิบัติการ “เสริมสรางศักยภาพ ปฐมพยาบาลชวยฟนคืนชพี และสงเสริมสุขภาพเพื่อชุมชนปลอดภัย” 

ณ คณะพยาบาลศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา โดยมีคณาจารย บุคลากร นักศึกษา ตลอดจนประชาชนผูสนใจเขารวมงาน            

เปนจำนวนมาก   

การอบรมคร้ังนี้ไดรับเกียรติจาก ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุรีย ธรรมิกบวร ผูรับผิดชอบโครงการ พรอมดวยทีมอาจารย เจาหนาที่รวมเปน

วิทยากรถายทอดความรู และฝกปฏิบัติ  กิจกรรมดังกลาวจัดขึ ้นโดย คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชส ีมา                       

ภายใตยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น โดยมีวัตถุประสงคเพื่อสงเสริมความรูและทักษะในการรับมือกับเหตุฉุกเฉิน

อยางถูกตอง เพิ่มความปลอดภัยใหแกสังคม ตลอดจนสรางความเชื่อมั่นในการเปนสถานศึกษาตนแบบดานสุขภาพที่เปนที่พึ่งของทองถ่ิน 

นอกจากนี ้ย ังเปนการรวมสนับสนุน "โครงการเพื ่อหัวใจดวงที ่สอง" ของสมาคมพยาบาลแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ                       

สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนน ีอีกดวย 

สำหรับหลักสูตรการอบรม ผูเขารวมไดเรียนรูทั้งภาคทฤษฎีและฝกปฏิบัติผานสถานการณจำลองในหัวขอสำคัญ ไดแก  
• การชวยฟนคืนชีพข้ันพื้นฐาน (CPR) และการใชเคร่ืองกระตุกไฟฟาหัวใจอัตโนมัติ (AED) 
• การชวยเหลือผูที่มีภาวะสำลักอาหารและการปฐมพยาบาลเบื้องตน 
• การฝกคัดกรองภาวะมวลกลามเนื้อนอย (Sarcopenia) ในผูสูงอายุเพื่อปองกันการหกลม 

การเตรียมความพรอมและทักษะที่ถูกตองเหลานี้ ถือเปนสิ่งสำคัญที่จะชวยเพิ่มโอกาสในการชวยเหลือผูประสบเหตุไดอยางทันทวงที                  
และชวยรักษาชีวิตในสถานการณฉุกเฉินไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การอบรมครั้งนี้เกิดจากความรวมมือระหวางสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน คณะครุศาสตร สำนักคอมพิวเตอร และสำนักวิทย
บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อรวมกันพัฒนาศักยภาพคณาจารยใหสามารถใชปญญาประดิษฐเปนเครื่องมือเชิงกลยุทธในการ
ออกแบบการเรียนรู สรางสรรคนวัตกรรมการสอน และยกระดับคุณภาพการศึกษา พรอมผลักดันการกาวสูการเปน "อาจารยยุคใหม"                
ที่สามารถบูรณาการเทคโนโลยีอุบัติใหมเขากับศาสตรการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพสำหรับหลักสูตร NRRU AI-Powered Teaching 
ประกอบดวย 5 โมดูล ไดแก 1) พื้นฐาน AI สำหรับนักการศึกษา 2) การใช AI เพื่อวางแผนและออกแบบรายวิชา  3) การใช AI เพื่อสราง
กิจกรรมและสื่อการเรียนรู 4) การใช AI เพื่อการวัดและประเมินผล และ 5) การใช AI เพื่อการแกปญหาและการพัฒนาอยางยั่งยืน              
โดยผูเรียนสามารถศึกษาดวยตนเองผานระบบ Online Self-paced Learning ควบคูกับการเรียนรูแบบ Blended Learning เพื่อสงเสริม
การประยุกตใช AI ในการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน สรางประสบการณการเรียนรูที่ทันสมัย หลากหลาย และตอบโจทย
ผูเรียนในศตวรรษที่ 21 

โครงการดังกลาวนับเปนอีกหนึ่งกาวสำคัญของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาในการขับเคลื่อน NRRU Teaching Revolution สูการ
เปนมหาวิทยาลัยแหงนวัตกรรมการเรียนรู ที่มุงสรางเครือขายผูนำดาน AI ในทุกคณะ เพื่อรวมกันยกระดับคุณภาพการศึกษา ผลิตบัณฑิต          
ที่มีสมรรถนะสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต และตอบสนองตอความตองการของสังคมและประเทศอยางยั่งยืน  (ขอบคุณ
ภาพจากงานประชาสัมพันธ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

 

 

 

 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มรภ.นครราชสีมา  จัดปฐมนิเทศนักศึกษาบัณฑิตศึกษา ประจำปการศึกษา 2569    
 
 
 
 
 
 

เมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม 2569  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏนคราชสีมา จัดกิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษา 
ระดับบัณฑิตศึกษา ประจำปการศึกษา 2569  ผานระบบประชุมอิเล็กทรอนิกส (ZOOM Cloud Meeting) โดยมีวัตถุประสงคเพื่อชี ้แจง
ระบบการเรียนการสอนและการบริการดานการศึกษาของมหาวิทยาลัยใหแกนักศึกษาใหมไดรับทราบ  

ภายในกิจกรรมไดรับเกียรติจาก รองศาสตราจารย ดร.ศิริวดี วิวิธคุณากร คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรเปนประธาน               
พิธีเปดกลาวตอนรับนักศึกษาใหม รวมทั้งหนวยงานสนับสนุนการบริการดานการศึกษาที่มารวมบรรยายแนะนำการใหบริการเพื่อสนับสนุน             
การเรียนการสอนตลอดระยะเวลาการศึกษา 

ในการนี้ อาจารยกฤติกา เผื ่อนงูเหลือม รองผู อำนวยการสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน นางสาวเพิ ่มศิริ  ศิริพร และ                  
นางสาวปยนันท  ชูทับทิม นักวิชาการศึกษา จากสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ไดรวมเปนวิทยากรบรรยายแนะนำการใชงาน   
ระบบบริการการศึกษา ซึ ่งเปนระบบสำคัญในการสนับสนุนการเรียนการสอน  ชี ้แจงขั ้นตอนวิธีการลงทะเบียนเรียนอยางถูกตอง                
และอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา เพื่อใหนักศึกษาสามารถเร่ิมตนการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

            
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

คณะครุศาสตร มรภ.นครราชสีมา จัดปฐมนิเทศนักศึกษาบัณฑิตศึกษา ประจำปการศึกษา 2569 
 
 
 
 
 

เมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม 2569  คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา จัดกิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
ประจำปการศึกษา 2569 ณ หองประชุมสุวัจน ลิปตพัลลภ 2 อาคาร 31 ชั้น 3  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา โดยมีวัตถุประสงค            
เพื่อชี้แจงระบบการเรียนการสอนและการบริการดานการศึกษาของมหาวิทยาลัยใหแกนักศึกษาใหมไดรับทราบ  

ภายในกิจกรรมไดรับเกียรติจาก ผูชวยศาสตราจารย ดร.แสงเพ็ชร พระฉาย รองอธิการบดีฝายวิชาการและเทคโนโลยีดิจิทัล เปนประธาน
พิธีเปดกลาวตอนรับนักศึกษาใหม พรอมดวย ผูชวยศาสตราจารย ดร.สิรินาถ จงกลกลาง คณบดีคณะครุศาสตร รวมกลาวตอนรับ แนะนํา
ประธานหลักสูตร คณาจารย รวมทั้งหนวยงานสนับสนุนการบริการดานการศึกษาที่มารวมบรรยายแนะนำการใหบริการเพื่อสนับสนุนการ
เรียนการสอนตลอดระยะเวลาการศึกษา 

ในการนี้ นายอัศรายุทธ กมลเพ็ชร นักวิชาการศึกษา จากสำนกัสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนไดรวมเปนวิทยากรบรรยายแนะนำการใช
งานระบบบริการการศึกษา  ซึ่งเปนระบบสำคัญในการสนับสนุนการเรียนการสอน และชี้แจงขั้นตอนวิธีการลงทะเบียนเรียนอยางถูกตอง 
เพื่อใหนักศึกษาสามารถเร่ิมตนการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มรภ.นครราชสีมา เปดเวทีรับฟง "พนักงานราชการ" รวมหาแนวทางดันความกาวหนา-เสริมขวัญกำลังใจคนทำงาน 
 
 
 
 
 
 

เมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เดินหนาขับเคลื่อนการพัฒนาบุคลากร เปดเวทีรับฟงสถานการณ ปญหา 
ขอคิดเห็น และขอเสนอแนะจากพนักงานราชการในสังกัดเพื่อรวมกันหาแนวทางสงเสริมความกาวหนาในสายอาชีพ และสรางขวัญกำลังใจ
ในการปฏิบัติงานอยางยั่งยืน 

ในการประชุมครั้งนี ้ นำโดย ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัฐกรณ คิดการ รองอธิการบดีฝายทรัพยากรบุคคลและกฎหมาย พรอมดวย              
รองศาสตราจารย ดร.ศิริพร เลิศยิ่งยศ ผูชวยอธิการบดีฝายบุคคล  ดร.โกสินทร ชำนาญพล รักษาราชการแทนผูอำนวยการสำนักงาน
อธิการบดี (ในฐานะกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัย หรือ ก.บ.ม.) และบุคลากรกองบริหารงานบุคคล 
รวมรับฟงเสียงสะทอนจากตัวแทนพนักงานราชการ  โดย นางสาวจันทริกา  แกวมน  นักจัดการงานทั่วไป พนักงานราชการจาก                 
สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนไดเขารวมประชุมในคร้ังนี้ 

ปจจุบัน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมามีพนักงานราชการรวมทั้งสิ ้น 28 คน ซึ่งสวนใหญมีอายุการปฏิบัติงานระหวาง 5–14 ป                 
โดยในการประชุม พนักงานราชการไดรวมสะทอนปญหาสำคัญอยางสรางสรรค โดยเฉพาะกรณีที่บุคลากรหลายรายไดรับเงินเดือนเต็มข้ัน 
ทำใหไมสามารถเลื่อนขั้นเงินเดือนตอเนื่องมาเปนเวลาหลายป รวมถึงขอจำกัดในโอกาสการเขาสูตำแหนงทางวิชาชีพและตำแหนงบริหาร 
ตลอดจนประเด็นดานสวัสดิการรักษาพยาบาลและกองทุนสำรองเลี ้ยงชีพ ซึ ่งลวนสงผลกระทบตอขวัญและกำลังใจในการทำงาน                 
ทางดานผูบริหารมหาวิทยาลัยไดรับขอเสนอแนะทั้งหมดไวพิจารณา และเตรียมดำเนินการตามขั้นตอนที่เกี่ยวของ ภายใตกรอบกฎหมาย
และหลักความถูกตอง เหมาะสม เปนธรรม เพื ่อเรงยกระดับคุณภาพชีวิตและสรางความกาวหนาในการทำงานอยางเปนรูปธรรม                  
อันจะนำไปสูการเสริมสรางประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและการพัฒนามหาวิทยาลัยรวมกันตอไป (ขอบคุณภาพจากงานประชาสัมพันธ)  
 
 
 
 

 

ขับเคลื่อนระบบขอมูล มรภ.นครราชสีมา รวมประชุมระดับประเทศ ชี้แจงเกณฑจดัสงขอมูลอุดมศึกษาป 69 
 
 
 
 
 
 

เมื ่อวันที่ 14 กรกฎาคม 2569  นายอัศรายุทธ  กมลเพ็ชร และนายโกเมศ  หัสรังค  นักวิชาการศึกษา  สำนักสงเสริมวิชาการและ              
งานทะเบียน ไดเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการ "การจัดทำขอมูลการอุดมศึกษา ตามกฎกระทรวง กำหนดหลักเกณฑ วิธีการ และระยะเวลา
การเปดเผยและการสงขอมูลการอุดมศึกษา พ.ศ. 2566 ปการศึกษา 2569"  ณ หองแกรนดบอลรูม ชั ้น 4 โรงแรมอัศวิน แกรนด                
คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร  โดยมีคณะผูบริหารและเจาหนาที่ผูรับผิดชอบระบบขอมูลจากสถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศทั้งภาครัฐ             
และเอกชน รวมถึงหนวยงานที่เก่ียวของเขารวมประชุมอยางพรอมเพรียงกวา 700 คน จาก 173 สถาบัน  

การประชุมเชิงปฏิบัติการในครั้งนี ้ จัดขึ ้นโดย สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.)                   
โดย กองระบบและบริหารขอมูลเชิงยุทธศาสตร การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (กรข.) ซึ่งไดรับเกียรติจาก นางเพ็ญนภา กัญชนะ 
ผูตรวจราชการกระทรวง อว. เปนประธานในพิธีเปด  สำหรับวัตถุประสงคของการจัดงาน เพื่อชี้แจงแนวทางการจัดทำและจัดสงขอมูล
อุดมศึกษา ประจำปการศึกษา 2569 ใหกับสถาบันอุดมศึกษาทุกแหงสามารถจัดสงขอมูล ประกอบดวย ขอมูลสถานศึกษาของ
สถาบันอุดมศึกษา ขอมูลบุคลากรในสถาบันอุดมศึกษา ขอมูลผูเรียนของสถาบันอุดมศึกษา ขอมูลผูสำเร็จการศึกษา ขอมูลการมีงานทำของ
ผูสำเร็จการศึกษา ขอมูลนักวิจัย และขอมูลผลการรับผูเรียนประจำปการศึกษา ไดอยางถูกตอง ครบถวนและเปนไปตามกรอบระยะเวลา            
ที่กฎกระทรวงกำหนดเพื่อประโยชนในการนำขอมูลไปใชประโยชนในการพัฒนาและวางแผนเชิงนโยบายระดับประเทศตอไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประชุมสรุปผลและวางแนวทางพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษนักศึกษา ผานแอปพลิเคชัน BUSUU 
 
 
 
 
 
 
เมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม 2569  นางสาวเพิ่มศิริ  ศิริพร  นักวิชาการศึกษา  ผูแทนผูอำนวยการสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน             

ไดเขารวมการประชุมสรุปผลการดำเนินงานโครงการสงเสริมการเรียนรูภาษาอังกฤษผานแอปพลิเคชัน BUSUU ณ หองประชุม 27.04.08 
อาคารบูรณาวิทยาการ ชั้น 4  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  โดยมีผู บริหารและผูแทนจาก 17 หนวยงาน เขารวมการประชุม                 
อยางพรอมเพรียง 

การประชุมครั้งนีจ้ัดขึ้นโดย สถาบันภาษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ไดรับเกียรติจาก ผูชวยศาสตราจารย ดร.อานรรต ใจสำราญ 
รองอธิการบดีฝายกิจการสภามหาวิทยาลัย กิจการพิเศษและวิเทศสัมพันธ เปนประธานในการประชุม  มีวัตถุประสงคเพื ่อสรุปผล             
การดำเนินงาน การสงเสริมการเรียนรูภาษาอังกฤษผานแอปพลิเคชัน BUSUU และการวัดสมรรถนะภาษาอังกฤษของนักศึกษา (NECT)                   
ในปการศึกษา 2568 และนำเสนอทิศทางและแผนงานในปการศึกษา 2569  พรอมรวมกำหนดแนวทางการขับเคลื่อน การกำกับติดตาม 
เพื่อพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษของนักศึกษาใหมีประสิทธิภาพและครอบคลุมทุกคณะนำเสนอทิศทางและแผนงาน ในปการศึกษา 2569 
พรอมรวมกำหนดแนวทางการขับเคลื่อน การกำกับติดตาม เพื่อพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษของนักศึกษาใหมีประสิทธิภาพและครอบคลุม
ทุกคณะ การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวางผูบริหารและผูแทนหนวยงาน เพื่อรวมกันวางแนวทางยกระดับทักษะภาษาอังกฤษของ
นักศึกษาภายในมหาวิทยาลัยใหดียิ่งขึ้น  นอกจากนี้ ภายในงานไดมีการแสดงความขอบคุณและมอบของที่ระลึกเพื่อเปนเกียรติแกคณะ            
และหนวยงานตาง ๆ ที่ไดใหความรวมมือในการขับเคลื่อนการดำเนินงานดังกลาวรวมกันเปนอยางดี (ขอบคุณภาพจากงานประชาสัมพันธ) 
 

 
 

การประชุมเรงรัดติดตามผลการดำเนินงานและการเบิกจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 
 
 
 
 
 

เมื ่อวันที่ 15 กรกฎาคม 2569  ดร.วีรอร อุดมพันธ ผู อำนวยการสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน นางสาววัลลภา หักทะเล              
รักษาราชการแทนหัวหนาสำนกังานผูอำนวยการฯ และนางหทัยรัตน ธีรวุฒิวรเวทย เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ไดเขารวมการประชุมเรงรัด
ติดตามผลการดำเนินงานและการเบิกจายงบประมาณ ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ณ หองประชุม ดร.เศาวนิต 
เศาณานนท อาคาร 9 ชั้น 3 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา โดยมีผูบริหารและผูแทนจากคณะ  ศูนย สำนัก สถาบัน เขารวมประชุมอยาง
พรอมเพรียง 

การประชุมครั ้งนี้จัดขึ ้นโดย กองนโยบายและแผน สำนักงานอธิการบดี  ซึ่งไดรับเกียรติจาก ผูชวยศาสตราจารยสุธีรา เข็มทอง             
รองอธิการบดีฝายแผนงาน งบประมาณและพัฒนาทองถิ่น เปนประธาน การประชุม  มีวัตถุประสงคเพื่อติดตามผลการเบิกจายและการใช
จายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 พรอมรับทราบผลการรายงานการดำเนินงานตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ                  
รอบ 9 เดือน การรายงานผลโครงการมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น ขอคนพบจากการตรวจเยี่ยม (Site Visit) ตลอดจน
พิจารณาปฏิทินการดำเนินโครงการและกำหนดสงเอกสารเบิกจายงบประมาณในชวงไตรมาสที่ 4 เพื่อใหทุกหนวยงานสามารถดำเนินงาน
และเบิกจายงบประมาณไดตามแผนและเปาหมายตามที่ภาครัฐกำหนด โดยขอความรวมมือจากทุกหนวยงานเรงรัดการดำเนินโครงการและ
การเบิกจายงบประมาณในชวงไตรมาสสุดทายของปงบประมาณ รวมทั้งปฏิบัติตามกำหนดการสงเอกสารเบิกจายอยางเครงครัด เพื่อใหการ
ใชจายงบประมาณและการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ (ขอบคุณภาพจาก
กองนโยบายและแผน) 

 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป จัดกิจกรรมปฐมนิเทศและบายศรีสูขวัญนักศึกษาใหม ประจำปการศึกษา 2569 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เมื ่อวันที่ 17 กรกฎาคม 2569 คณะมนุษยศาสรและสังคมศาสตร หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป         
จัดกิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหมและบายศรีสูขวัญ ประจำปการศึกษา 2569 ณ หอง 36.05.06 อาคาร 36 ชั้น 5 กิจกรรมในคร้ังนี้จัดข้ึน
โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเตรียมความพรอมในการศึกษา เสริมสรางความเขาใจในการปฏิบัติตน สรางทัศนคติที่ดี และแนะนำแนวทางในการ
จัดการเรียนการสอนของหลักสูตรฯ เพื่อใหนักศึกษาสามารถปรับตัวและไดรับขอมูลพื้นฐานที่จำเปนในการดำเนินชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย            
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ในการนี้ สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน โดย นายอัศรายุทธ  กมลเพ็ชร และ นางสาวประภัสวรรณ สิทธิถนอมวงศ นักวิชาการ
ศึกษา รวมเปนวิทยากรบรรยายในหัวขอ การลงทะเบียนเรียน  การวางแผนการศึกษา การตรวจสอบผลการเรียน  การตรวจสอบรายวิชา
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป และการตรวจสอบโครงสรางหลักสูตร เพื่อสรางความเขาใจที่ถูกตองและลดปญหาในการลงทะเบียนเรียนใหแก
นักศึกษาใหมตลอดปการศึกษานี้ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

จัดประชุมบุคลากร คร้ังที่ 3/2569 ชี้แจงแนวทางการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน รอบที่ 2/2569 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เมื่อวันที่ 17 กรกฎาคม 2569 สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนจัดประชุมบุคลากร ครั้งที่ 3/2569 ณ หองประชุมสำนักสงเสริม
วิชาการและงานทะเบียน อาคาร 31 ชั้น 2  การประชุมในครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อชี้แจงกระบวนการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงานสำหรับ
บุคลากรสายสนับสนุน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569  (รอบที่ 2 ระหวางวันที่ 1 เมษายน – 30 กันยายน 2569) ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยขอให
บุคลากรทุกคนดำเนินการบันทึกขอมูล รายงานผล และประเมินผลการปฏิบัติงานผานระบบประเมินผลการปฏิบัติงานบุคคลตามระยะเวลา
ที่กำหนด โดยผลการประเมนิดังกลาวจะถูกนำไปใชเปนฐานขอมูลสำคัญในการพิจารณาเลื่อนเงินเดือนดวยความโปรงใสและเปนธรรมตอไป 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พลิกโฉมการเรียนรู สำนักการเรียนรูตลอดชีวิตปรับแผนยุทธศาสตรมุงยกระดับหลกัสูตรดวยมาตรฐานวิชาชีพ (TPQI) 
 
 
 
 
 
 
 

เมื ่อวันที่ 20 กรกฎาคม 2569  ดร.ชุติมา  เปลื้องกลาง  รองผูอำนวยการสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ไดเขารวมอบรม              
เชิงปฏิบัติการยกระดับการพัฒนารายวิชา/หลักสูตรในรูปแบบโมดูลสูมาตรฐานอาชีพ และคุณวุฒิวิชาชีพ (TPQI) เพื่อรองรับการเรียนรู
ตลอดชีวิต ณ โรงแรมไอซานา โคราช (AisanA Hotel Korat) อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา โดยมคีณาจารยจากสาขาวิชาตางๆ เขารวม
ประชุมอยางพรอมเพรียง 

การอบรมในคร้ังนี้จัดข้ึนโดย สำนักการเรียนรูตลอดชีวิต มีวัตถุประสงคเพื่อปรับปรุงแผนงานของสำนักการเรียนรูตลอดชีวิตใหสอดคลอง
กับแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยอยางเปนระบบ และเพื่อพัฒนายกระดับหลักสูตรของมหาวิทยาลัยไปสู “ศูนยพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ” 
ใหไดหลักสูตรที่ไดรับมาตรฐานวิชาชีพ ตามหลักเกณฑของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (TPQI)  โดยไดรับเกียรติจาก ผูชวยศาสตราจารย                  
ดร.รัฐกรณ คิดการ รองอธิการบดีฝายทรัพยากรบุคคลและกฎหมาย เปนประธานในพิธีเปด กิจกรรมภายในงานประกอบดวยการบรรยาย
ของวิทยากรผู เชี่ยวชาญจากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน) นำโดย คุณบุษกร เสนียโยธิน และ คุณธนัชชา หวังระบอบ                     
ซึ่งมีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อนมาตรฐานอาชีพ การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ (Reskill – Upskill) และการยกระดับทักษะแรงงาน
ไทย พรอมกับการแบงกลุมฝกปฏิบัติเพื่อระดมสมองในการจัดทำ ปรับปรุง และออกแบบแผนปฏิบัติการ (Action Plan) สำหรับรายวิชา
หรือหลักสูตรระยะสั้นใหมีความพรอมเขาสูกระบวนการอนุมัติและเปดรับรองในระดับมหาวิทยาลัยตอไป (ขอบคุณภาพจากสำนักการเรียนรู
ตลอดชีวิต) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การประชุมพิจารณาเปลี่ยนประเภทเงินเดือนพนักงานสถาบนัอุดมศึกษา เปนเงินงบประมาณแผนดิน คร้ังที่ 1/2569 
 
 
 
 
 
 

เมื่อวันที่ 20 กรกฎาคม 2569  ดร.วีรอร  อุดมพันธ ผูอำนวยการสำนักสงเสริมวชิาการและงานทะเบียน เขารวมการประชุมคณะกรรมการ
พิจารณาใหพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาซึ่งไดรับเงินเดือนจากเงินนอกงบประมาณ (เงินบำรุงการศึกษาและเงินการศึกษาเพื่อปวงชน)               
เปนเงินงบประมาณแผนดิน (เงินอุดหนุน) คร้ังที่ 1/2569  ณ หองประชุม 9.07.09 อาคาร 9 ชั้น 7 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

การประชุมในครั้งนี้จัดขึ้นโดยกองบริหารงานบุคคล โดยมีวัตถุประสงคเพื่อรวมกันพิจารณาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน            
ที่ปจจุบันรับเงินเดือนจากเงินนอกงบประมาณ (บ.กศ. และ กศ.ปช.) ใหไดรับเงินเดือนจากเงินงบประมาณแผนดินในหมวดเงินอุดหนุน            
ตามกรอบอัตราวางที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณจากสำนักงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ตอไป (ขอบคุณภาพจาก        
กองบริหารงานบุคคล) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประชุมคณะกรรมการดำเนินงานพัฒนามหาวิทยาลัยสีเขียว คร้ังที่ 2/2569 มุงสู Carbon  Neutrality และ Net Zero 
 
 
 
 
 
 
 

เมื่อวันที่ 21 กรกฎาคม 2569  คณะกรรมการดำเนินงานขับเคลื่อนการพัฒนามหาวิทยาลัยสีเขียว มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา            
จัดประชุมคณะกรรมการดำเนินงานขับเคลื ่อนการพัฒนามหาวิทยาลัยสีเขียว (Green University) ครั ้งที ่ 2/2569 ณ หองประชุม                      
ดร.เศาวนิต เศาณานนท ชั้น 3 อาคาร 9  โดยมี นางสาววัลลภา หักทะเล รักษาราชการแทนหัวหนาสำนักงานผูอำนวยการสำนักสงเสริม
วิชาการและงานทะเบียน พรอมดวยผูแทนคณะกรรมการจากทุกหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยเขารวมประชุมอยางพรอมเพรียง 

การประชุมไดรับเกียรติจาก ดร.ยุทธกร ฤทธิ์ไธสง รองอธิการบดีฝายบริหารการคลัง พัสดุและกายภาพ เปนประธานการประชุม              
โดยที่ประชุมไดรับฟงรายงานผลการดำเนินโครงการและกิจกรรมตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยสีเขียว ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569     
พรอมทั้งพิจารณารายงานการประเมินตนเองตามเกณฑ UI GreenMetric World University Rankings 2026 เพื่อนำขอมูลมาวางแผน
ปรับปรุงการดำเนินงาน โดยเฉพาะในมิติการจัดการพลังงานและการบริหารจัดการน้ำ 

นอกจากนี้ ที่ประชุมไดรวมหารือแนวทางเตรียมความพรอมการรับเปนเจาภาพจัดประชุมเครือขายมหาวิทยาลัยยั่งยืนแหงประเทศไทย 
(SUN Thailand) สัญจร ซึ่งมีกำหนดจัดขึ้นในเดือนพฤษภาคม 2570  และมีมติเห็นชอบในหลักการตอรางแผนขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครราชสีมา สูความเปนกลางทางคารบอน (Carbon Neutrality) และการปลอยกาซเรือนกระจกสุทธิเปนศูนย (Net Zero Emissions) 
(ขอบคุณภาพจากสำนักงานอธกิารบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา) 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักสงเสริมวิชาการฯ เดินหนาแนะแนวการศึกษาตอ เขาถึงนักเรียนโคราชกวา 4,500 คนในกิจกรรม Open House 2 โรงเรียนดัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนไดเขารวมกิจกรรมแนะแนวการศึกษาตอเพื่อประชาสัมพันธหลักสูตร สาขาวิชาที่เปดสอน ระบบ
การรับสมัคร และแนวทางการเตรียมตัวเขาศึกษาตอในระดับอุดมศึกษา พรอมแจกแผนพับสื่อประชาสัมพันธของคณะและหลักสูตรตางๆ 
เพื่อสรางความเขาใจในระบบการเรียนการสอนและกำหนดการรับสมัครของมหาวิทยาลัย โดยมีรายละเอียดการดำเนินงาน ดังนี ้

- วันที่ 22 กรกฎาคม 2569 เขารวมกิจกรรม “งานเปดโลกกวางทางการศึกษา และอาชีพ” ประจำปการศึกษา 2569 ณ อาคาร 113 ป 
โรงเรียนราชสีมาวิทยาลัย อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา  โดยไดรับความสนใจจากคณะครูและนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา          
ปที่ 1-6 เขารวมกิจกรรมรวมกวา 4,010 คน 

- วันที่ 23 กรกฎาคม 2569 เขารวมกิจกรรม “เปดบานสรางอนาคต STN OPENHOUSE 2026” ณ หอประชุมเฉลิมพระเกียรติ 72 
พรรษา โรงเรียนโนนสูงศรีธานี อำเภอโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา โดยมีคณะครูและนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 รวมกิจกรรมมากกวา   
500 คน 

การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ นอกจากเปนการสรางความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตรการเรียนการสอนแลวยังเปนการเตรียมความพรอมใหกับ
นักเรียนในการวางแผนศึกษาตอในระดับอุดมศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

การประชุมใหขอเสนอแนะแนวทางการพัฒนาหลักสูตร CWIE  แกสาขาวิชาเทคนิคการสัตวแพทย คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 
 
 
 
 
 

เมื่อวันที่ 24 กรกฎาคม 2569  สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน นำโดย ดร.วีรอร  อุดมพันธ ผูอำนวยการฯ  พรอมดวย อาจารย
กฤติกา เผื่อนงูเหลือม รองผูอำนวยการฯ และบุคลากรที่เก่ียวของรวมจัดการประชุมใหขอเสนอแนะแนวทางการพัฒนาหลักสูตรสหกิจศึกษา
และการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน (Co-operative and Work-Integrated Education: CWIE) ณ หองประชุมสำนักสงเสริม
วิชาการและงานทะเบียน อาคาร 31 ชั้น 2 สำหรับการประชุมดังกลาว มีเปาหมายสำคัญเพื่อสนับสนุนและใหคำแนะนำแก หลักสูตรวทิยา
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคนิคการสัตวแพทย คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ซึ่งอยูระหวางดำเนินการปรับปรุงหลักสูตร เพื่อมุงสูการ
เปนหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนตามมาตรฐาน CWIE   ทั้งนี้ เพื่อสงเสริมใหผูเรียนไดรับประสบการณตรงจากการปฏิบัติงานจริงในสถาน
ประกอบการ เพิ่มศักยภาพดานวิชาชีพ และสรางความรวมมือที่เขมแข็งระหวางมหาวิทยาลัยกับเครือขายผูใชบัณฑิตอยางยั่งยืน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

เพ่ิมทักษะรับมือเหตฉุุกเฉิน มรภ.นครราชสีมา จัดซอมแผนปองกันและระงับอัคคีภัย ประจำป 2569 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่ 24 กรกฎาคม 2569 นางสาวฐิติรัตน จริยธนาวัฒน และนายกรพจน ศุภรานนท เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ไดเขารวมโครงการ
อบรมฝกซอมแผนปองกันและระงับอัคคีภัย ประจำป พ.ศ. 2569 ณ อาคารปฏิบัติการ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (อาคาร 32)             
โดยมีบุคลากรและนักศึกษามหาวิทยาลัยเขารวมกิจกรรมอยางพรอมเพรียง 

โครงการดังกลาวจัดขึ้นโดย กองอาคารสถานที่และบริการ สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา โดยไดรับเกียรติจาก 
ดร.ยุทธกร ฤทธิ์ไธสง รองอธิการบดีฝายบริหารการคลัง พัสดุและกายภาพ เปนประธานในพิธีเปด  การอบรมในครั้งนี้มีวัตถุประสงค              
เพื่อยกระดับความรู ความเขาใจ และฝกทักษะการปฏิบัติจริงใหแกบุคลากรและนักศึกษา โดยไดรับเกียรติจาก นายเฉลิมศักดิ์ จันทรกลาง            
นักปองกันและบรรเทาสาธารณภัยชำนาญการ จากสถานีดับเพลิงสุรนารายณ เทศบาลนครนครราชสีมา มาเปนวิทยากรบรรยายและ              
นำฝกภาคปฏิบัติ ซึ่งครอบคลุมรายละเอียดกิจกรรมดังนี้ 

• ภาคทฤษฎี: บรรยายใหความรูในหัวขอสำคัญ ไดแก 
- การเกิดเพลิงไหมและประเภทของเพลิง 
- การปองกันแหลงกำเนิดของไฟ และวิธีการใชอุปกรณคุมครองความปลอดภัย 
- แผนการปองกันและระงบัอัคคีภัย รวมถึงการประยุกตใชระบบและอุปกรณ 
- จิตวิทยาการรับมือเหตุฉุกเฉินและวิธีการดบัเพลิงอยางถูกวิธ ี

• ภาคปฏิบัติและฝกจำลองสถานการณ:  
- การฝกซอมอพยพหนีไฟตามแผนเผชิญเหตุ 
- การสาธิตและฝกปฏิบัติการปฐมพยาบาลเบื้องตน 
- การลงมือปฏิบัติจริงในการใชอุปกรณดับเพลิงเบื้องตน ณ จุดรวมพล เพื่อสรางความมัน่ใจและความชำนาญหากเกิดเหตุการณ 

(ขอบคุณภาพจากกลุมงานโสตทัศนูปกรณและพฒันาสื่อมัลติมเีดีย ฯ) 
 
 
 
 



 

 
     สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ม.ราชภัฏนครราชสีมา    Website : https://apro.nrru.ac.th 
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กองบริหารงานบุคคล มรภ.นครราชสีมา จัดประชุมเชิงปฏิบตัิการคณะกรรมการพัฒนาระบบประเมินผลการปฏิบตัิงานบคุลากร 
 
 
 
 
 
 
เมื ่อวันที ่ 27 กรกฎาคม 2569 อาจารยกฤติกา เผื่อนงูเหลือม รองผู อำนวยการสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  พรอมดวย               

นางสาวมินตรา วิบูลยชาติ  และนางสาวปยนันท  ชูทับทิม  นักวิชาการศึกษา ไดเขารวมการประชุมเชิงปฏิบัติการคณะกรรมการพัฒนาระบบ
ประเมินผลการปฏิบัติงานบุคลากรณ ณ หองประชุมรัตนเพียร อาคารเฉลิมพระเกียรติ (อาคาร 9) ชั้น 2 โดยมีผูบริหารและผูแทนจากหนวยงานที่
เก่ียวของ เขารวมประชุมอยางพรอมเพรียง 

การประชุมครั้งนี้จัดขึ้นโดยกองบริหารงานบุคคล มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  มีวัตถุประสงคเพื่อรวมกันพัฒนาและยกระดับระบบ
ประเมินผลการปฏิบัติงานบุคลากรของมหาวิทยาลัยใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสและเปนธรรม สอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาองคกร อันนำไปสู
การพัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพและยั่งยืน (ขอบคุณภาพจากกองบริหารงานบุคคล) 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักสงเสริมวิชาการฯ รวมบริการวิชาการ ตรวจและประมวลผลสอบแขงขันคณิตศาสตร-วิทยาศาสตรโอลิมปก (IMSO 2026) 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

เมื่อวันที่ 27 กรกฎาคม 2569  สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ไดรับเกียรติจากสำนักงาน เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 1 ใหเปนผูดำเนินการตรวจกระดาษคำตอบและประมวลผลการสอบแขงขันคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรโอลิมปกระหวาง
ประเทศ ระดับประถมศึกษา ประจำป 2569 (23rd International Mathematics and Science Olympiad for Primary School: IMS) 
รอบแรก ระดับเขตพื้นที่  เพื่อคัดเลือกตัวแทนนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรเขาสอบแขงขันรอบสอง 
ระดับประเทศตอไป 

การใหบริการวิชาการในครั้งนี้ สะทอนถึงความเชื่อมั่นของหนวยงานภายนอกที่มีตอระบบการบริหารจัดการ การวัดและประเมินผล          
ของสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน โดยมุงเนนความแมนยำ โปรงใส และมีมาตรฐาน เพื่อรวมเปนสวนหนึ่งในการสนับสนุน              
และสงเสริมศักยภาพของเยาวชนไทยสูระดับสากลตอไป 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 


